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ESCRITURA DE PROTOCOLIZACION Y ELEVACION A
PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES DE “MODIFICACION
DE ESTATUTOS” . ———-——— - - - == - mmm - o mmmmm——— = ===
NOMERO CUATRO MIL SESENTA Y NUEVE -------------

EN OVIEDO, mi residencia, a veintidds de
Diciembre de dos mil quince. ------------------

Ante mi, LUIS-IGNACIO FERNANDEZ POSADA,
Notario del Ilustre Colegio de Asturias.-------

COMPAREG GE: ~—-—-------===c--=~===“°o°--

Dqﬁa Eva Pando Iglesias, mayor de edad,

hiero industrial, con domicilio profesional

en 1 Edificio IDEPA, Parque Tecnoldgico de
Astutrias, Concejo de Llanera, titular del
D./N. nimero.: 11.077.480-J. -----==-=-=-===-=-==-~

Interviene Como Representante Fisico del

Presidente del Consejo de Administracidén, la

Engkéad denominada “Instituto de Desarrollo
Econdmico del Principado de Asturias” (IDEPA),
en nombre Yy representacién de la compafiia

mercantil “Sociedad de Garantia Reciproca de
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Agturias” (Asturgar) , cuyo objeto social
consiste en el otorgamiento de garantias
personales, por aval o por cualquier otro medio
admitido en derecho, distinto del segquro de
caucidn, a favor de sus socios para las
operaciones que éstos realicen dentro del giro
o trafico de 1las empresas de las que sean
titulares. Se consideraran otorgados a favor de
los socios los avales o garantias gque dé la
Sociedad para operaciones realizadas por
sociedades integradas exclusivamente por socios
de la Sociedad de garantia reciproca, con el
Gnico objeto de favorecer 1la actividad de
dichos socios dentro del giro o trafico de sus
empresas. También formara parte del objeto
social la prestacidén de servicios de asistencia
y asesoramiento financiero a sus socios. Una
vez cubiertas las reservas y provisiones
legalmente obligatorias, la Sociedad podra
participar en sociedades o asociaciones cuyo
objeto sean actividades dirigidas a pequeflas y
medianas empresas. La Sociedad no podra
conceder ninguna clase de créditos a sus

socios. Podra emitir obligaciones con sujecidn
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a las condiciones reglamentarias. -------------
La Sociedad estd domiciliada en el edifico
IDEPA-Parque Tecnoldgico de Asturias-Concejo de
Llanera-Asturias; fue constituida por tiempo
indefinido por escritura otorgada en Oviedo el
dia 8 de octubre de 1982, ante el Notario que
fue de Oviedo, don Cesadreo Menéndez Santirso,
modificadéf por la de adaptacién de sus
Estatutos a la anterior Ley de Sociedades
Andénimas, otorgada en Oviedo el dia 22 de
octu%ﬁe de 1991, ante el Notario Don Teodoro
Azaué%re Torrecilla, modificada ésta por otra
tamb#én otorgada en Oviedo por dicho Notario,
el éia dieciséis de marzo de mil novecientos
nove%ta y dos. Posteriormente sus estatutos
fueron modificados para su adaptacidén a la Ley
1/94 de 11 de marzo de régimen juridico de las
sociedades de garantia reciproca, por escritura
pGblica otorgada ante el Notario de Oviedo,

Don Teodoro Azaustre Torrecilla, el 15 de

3



septiembre de 1995, nUumero de protocolo 3.392;
y en otra ocasidén posterior para trasladar el
domicilio social a su actual ubicacidén, que se
hizo mediante la escritura pUblica otorgada el
26 de septiembre de 1996 ante el notario Don
Teodoro Azaustre Torrecilla, namero de
protocolo 3.617. Fueron modificados
parcialmente sus estatutos por acuerdo adoptado
en la Junta General de la sociedad celebrada el
30 de mayo de 2000, elevado a publico por
escritura autorizada por el notario de Oviedo,
Don Teodoro Azaustre Torrecilla, el 28 de junio
de 2000, nGmero de su protocolo 2.266, inscrita
en el Registro mercantil de Asturias el 17 de
julio del mismo afio. Por Galtimo, fueron
modificados sus estatutos para adaptar el
capital social a la moneda euro y aumento de
capital social mediante escritura autorizada
por el Notarioc antes citado el 14 de diciembre
de 2001, nimero de protocolo 4.331, que se
encuentra debidamente inscrita en el Registro
Mercantil de Asturias. -------------------~-~-~---

Actualmente se rige, por el nuevo texto

estatutario protocolizado en la presente
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escritura., —------- - e e
La Sociedad estda inscrita en el Registro
Mercantil de Asturias en el Tomo 1.210, Folio
135, hoja As-3351,; inscripgéion 33*%; —-om—rm-m=e-
S C€IP e V-R3042623: no——rrrmmnmss mimes = s
Con C.N.A.E. de su actividad principal
namero 671.3 (Actividades auxiliares a la
intermediacidn financiera), segin manifiesta la

compareciente. ~--------r-ccrrccrrcmmm e rm e mmn

Acredita su representacién con: --------~----

/

a) an una copia de la escritura autorizada

/

por mil, el dia 20 de Julio de 2.009, con el

5 [
namero|1.310 de orden de protocolo, de la cual

r
resultg la designacidn de la Entidad denominada

I
“Instituto de Desarrollo Econdémico del

Princi@

en el Parque Tecnoldébgico de Asturias, en

ado de Asturias” (IDEPA), (domiciliada

Llanera, con C.I.F. numero Q-3340001-A), como
Presidente del Consejo de Administracidn por

plazo de cinco afios, en virtud de los acuerdos
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adoptados por la Junta General de socios y el
Consejo de Administracién, en sus respectivas
reuniones de fecha 16 de Junio de 2.009, y que
causd la inscripcidn 96* en la hoja abierta a
la sociedad en el Registro Mercantil de
DRI BRSSO

b) Con una copia autorizada debidamente
inscrita de la escritura autorizada por mi, el
dia 11 de Julio de 2.014, en la que se elevan a
piblico 1los acuerdos adoptados por la Junta
General de la Sociedad en su reunidn de fecha
24 de Junio de 2.014, y de cuyos acuerdos
resulta la reeleccidn por plazo de cinco afos
del “Instituto de Desarrollo Econdmico del
Principado de Asturias” (IDEPA), como miembro
del Consejo de Administracidén de la sociedad, y
por tanto, y en virtud de lo dispuesto en el
articulo 146.1 del Reglamento del Registro
Mercantil, dicha entidad continuara
desempefiando el cargo de Presidente que
ostentaba con anterioridad en el seno del
Consejo, por el mismo plazo de cinco afios. ----

¢) Con una copia debidamente inscrita de la

escritura autorizada por mi, el dia veintiséis
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de Octubre de 2.015, con el nGmero 3.380 de
orden de protocolo, en la cual esta
protocolizada la Resolucidédn del Presidente del
“Instituto de Desarrollo Econdémico del
Principado de Asturias” (IDEPA), don Francisco
Blanco 2Angel, de fecha 17 de Septiembre de
2.015, que designa a la seflora compareciente

como representante fisico de dicha entidad en

el o&érgano de administracién de 1la mercantil
“Sociedad de Garantia Reciproca de Asturias”

(Asturgar), habiendo causado la inscripcidn

128* en la hoja abierta a la sociedad en el

Registro Mercantil de Asturias. ---------------

d) || Con una certificacidn de los acuerdos

adoptados por la Junta General Ordinaria de

e

socios en su reunidén celebrada el dia 25 de

Junio de 2.015, de la que resulta la delegacidn
especial a favor del presidente del consejo de
administracién para elevar a publico 1los

acuerdos adoptados. Estd expedida por dofia
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Isabel C. Herrero Fernandez, en su calidad de
Secretaria del Consejo de Administracidn con el
Visto Bueno del Presidente del Consejo de
Administraciodn, el Instituto de Desarrollo
Econdmico del Principado de Asturias
representado por don Carlos Garcia Morilla
-(quién era su representante a la fecha de
expedicién de la certificacidén). Conozco y
considero 1legitimas las firmas que autorizan
dicha certificacidn ? la dejo incorporada a la

presente para que forme parte integrante de la

Y vyo el Notario juzgo con facultades
representativas suficientes para el
otorgamiento de la presente escritura. Me
asevera la compareciente que la facultad
conferida a su favor, antes reseriada, no le ha
sido revocada, suspendida ni limitada, asi como
que no ha wvariado la <capacidad ni la
personalidad juridica de la entidad a la que
representa fid las circunstancias de
denominacidén, forma, objeto y domicilio social
consignadosS. ----------mmmmmm oo

Tiene a mi Jjuicio, segin interviene, la
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capacidad 1legal necesaria para otorgar la
presente  escritura de  PROTOCOLIZACION Y
ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES DE

“MODIFICACION DE ESTATUTOS”, y--------=--=-===---

I.- Que en la reunidn de la Junta General
Ordinaria de .la sociedad, celebrada el dia 25
de Junio d§;2.015, en el domicilio social, se
__ /
adoptaron/por unanimidad, entre otros, diversos
acuerdos relativos a la modificacidén de varios
articﬁl s de los estatutos sociales y la
aproba¢idén del nuevo texto refundido de los
Estatutos Sociales. - ----------------mm--——— - -

Todp ello segin resulta de la certificacién
que s menciona en el apartado d) de la
intervencidén de la presente escritura, que tal
y como alli se dice gqueda incorporada a la
matriz, a la que la seflora compareciente, se
PEMILE., oo o Sotioh o imin s S aim i e i S e

II.- Esto expuesto, la seflora compareciente,
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Primero.- Que protocoliza y eleva a publico
los expresados acuerdos adoptados por la Junta
General Ordinaria de la Sociedad en su reunién
celebrada, el dia 25 de Junio de 2.015, en los
mismos términos que resultan de la
certificacién incorporada a la presente
escritura, dandose aqui por reproducida con el

fin de evitar inttiles repeticiones. ----------

Segundo. - Informe del Organo de
Administracidén, Anuncios y Autorizaciones.- Me

entrega la seflora compareciente para dejar
unida a la presente escritura, la siguiente
documentacidn relativa, al informe del o&rgano
de administracidén que justifica la modificacidn
propuesta, a los anuncios de la convocatoria de
la Junta General Ordinaria, y a la autorizacidn
administrativa concedida con motivo de la
modificacién estatutaria aprobada por la junta
generdl s ~——rroor- - s rmmmms s csmss s s mn s

a) Informe del Organo de Administraciém.- El

informe formulado por el Consejo de

Administracidén justificativo de 1la aprobacidn
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de un nuevo texto refundido de los estatutos
sociales, expedido el dia 25 de mayo de 2.015
por dofia Isabel C. Herrero Fernandez, en su
calidad de Secretaria del Consejo de
Administracidn con el Visto Bueno del
Presidente, el Instituto de Desarrollo

Econdémico del Principado de Asturias

representado por don Carlos Garcia Morilla
a su representante a la fecha de
cién del citado informe), y cuyas firmas
ro legitimas por serme conocidas. ------

Anuncios de la convocatoria de la Junta
1 Ordinaria celebrada el dia 25 de Junio
\15. —————————————————————————————————————

Copia en la parte que interesa del BORME
namero 104 del dia 05 de junio de 2.015, pégina
7.725, a cuya pagina de internet accedi, por
medios telemdticos, a instancia del interesado,

imprimiendo el anuncio, dandola por tanto por

leglbdmada.,. wssamsmmimmssimes RS S



2) Testimonio que reproduje del original,
que tuve a la vista, de la hoja numero 40 del
diario EL COMERCIO de fecha 04 de Junio de
2,015, donde consta el anuncio de la
convocatoria de la Junta General Ordinaria. ---

c) Autorizacidén  Administrativa que se
requiere para la modificacidén de estatutos en
virtud de lo dispuesto en el articulo 45.2 de
la Ley 1/1994, de 11 de marzo, sobre régimen
juridico de las sociedades de garantia
FECIPrOCA. === === == - e e e e e e memem—

Testimonio que deduzco del original que he
tenido a la wvista, de la autorizacidén de 1la
Secretaria General del Tesoro y Politica
?inanciera del “"MINISTERIO DE ECONOMIA Y

COMPETITIVIDAD” , a la modificacidén de 1los

articulos de los estatutos sociales, 1°, 3°,

5%, 8%, 9%, 12%, 131°*, 1b*, 1&°, 17%, 1B®, 20,

1%, 298, 23% P8R Sgd 998 3 39% g &1%; asi

como a la inclusidén de un articulo 42°; y al

nuevo texto refundido de los estatutos

sociales, todo ello seglin Orden del Ministro de
Economia y Competitividad, adoptada el dia 06

de Noviembre de 2.015. -------------------—-----
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Dejo unida a esta matriz toda la
documentacidén relacionada en el presente
CLOTGEIILETIEG ., = o s st o s S s s o e . T

Tercero.- La sefiora compareciente manifiesta
que a la fecha de la convocatoria de la Junta
se han hecho constar los extremos que se
modifican /y que el texto iIntegro de la
modificacidén estatuaria propuesta y el informe

emitido /por el Organo de Administracidén han

estado |desde la convocatoria a disposicidn de

los so }os eri. el domiclilid gogigl, - -——wememmme
Cuarto.- De conformidad con lo establecido
en el eglamento del Registro Mercantil, la
sefiora compareciente, segln interviene,
solicita expresamente la inscripcidn parcial de
la presente escritura, en el supuesto de que
alguna de sus cléausulas o de los hechos, actos
o negocios juridicos contenidos en ella Yy

susceptibles de inscripcidén adoleciesen de

13



algin defecto a Jjuicio del Registrador que
impida la préactica de la misma, ==»=—sremssmmes

Informacidén.- De acuerdo con lo establecido

en la Ley Orgdnica 15/1999, la sefiora
compareciente queda informada vy acepta la
incorporacién de sus datos y los de la sociedad
representada, a los ficheros automatizados
existentes en esta Notaria, que se conservaran
en la misma con caracter confidencial, sin
perjuicio de las remisiones de obligado
cumplimiento. Su finalidad es realizar la
formalizacién del presente instrumento publico,
su facturacién y seguimiento posterior y las
funciones propias de la actividad notarial. ---

Asi lo dice y otorga la sefiora compareciente
a quien lei vyo el ©Notario 1la presente
escritura, por renuncia que hizo a su derecho
de leerla por i, la encuentra conforme, se
ratifica en su contenido y firma conmigo; que
doy fe de conocerla; de haberle hecho las
oportunas reservas y advertencias legales, en
especial la de presentar este documento en la
Oficina Liquidadora competente en el plazo de

treinta dias hdbiles a contar desde hoy; y de

14
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lo deméas consignado en este instrumento

publico, redactado sobre siete folios de papel

del timbre exclusivo para documentos
notariales, nUmeros: CL3912964 y los seis
siguientes en orden correlativo. --------------

Sigue la firma de la compareciente. Signado:

L.I.F. POSADA. Rubricado. Sellado. ------------

P T i
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ASTURGAR

Socledad de Garantia Heciproca do Asturias

Parque Tecnolégice de Astunas
33428 LLANERA
Telf: 985 26 67 68 /985 26 71 02
Fax; 98526 71 19

ISABEL CANDIDA HERRERO FERNANDEZ, Secretaria del Consejo de
Administracién de la SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS,
CIF V-33042623,

CERTIFICO:

Que en la reunion de la Junta General Ordinaria de la Sociedad celebrada en el
domicilio social el dia 25 de junio de 2015, se adoptaron, entre otros y de forma
uninime los acuerdos que a continuacién se transcriben, como luce en el acta
levantada en el transcurso de la reunién, que fue aprobada también por unanimidad, y
que ha sido firmada, como consta en los libros a mi cargo, debidamente legalizados al
efecto.

La Junta General Ordinaria fue convocada mediante un anuncio publicado en el
diario El Comercio del jueves 4 de junio de 2015; y en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil n° 104 del viernes 5 de junio del mismo afo. El texto integro de la
convocatoria fue el siguiente:

“SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS (ASTURGAR)

El Consejo de Administracion de la Sociedad, acord6 de forma unanime en la
reunién celebrada el 25 de mayo de 2015, celebrar la proxima Junta General Ordinaria
en domicilio social (Edificio ldepa, Parque Tecnol6gico de Asturias, Concejo de
Llanera) el dia 24 de junio de 2015, a las 9:30 horas, en primera convocatoria; y el dia
siguiente, 25 de de junio, a la misma hora, en segunda convocatoria, con arreglo al
siguiente ORDEN DEL DfA:

1°) Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales, informe de
gestion, propuesta de aplicacion del resultado y gestion del érgano de administracion
de la Sociedad, todo ello relativo al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2014.

2°) Fijacién del limite maximo de deudas a garantizar por la Sociedad durante
el ejercicio 2015.

3°) Cese, nombramiento y reeleccion de Consejeros. Fijacion del namero de
integrantes del Consejo de Administracion.

4°) Modificacién, en su caso, de los articulos 1, 3, 6, 8,9, 12,13, 15,16, 17, 18, 20,
21, 22, 23,25, 26,27,y 29 a 41; inclusion de un art. 42; y aprobacién, en su caso, de un
nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales.

5°) Delegacion de facultades para completar, subsanar, interpretar, ejecutar y
desarrollar los acuerdos adoptados por la Junta General, tramitar las autorizaciones
administrativas necesarias, elevar a publico los acuerdos, y proceder a su inscripcion
registral.

6°) Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Junta General.
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Desde el momento de esta convocatoria cualquier socio podrd examinar en el
domicilio social o pedir la entrega o el envio, de forma inmediata y gratuita, de los
documentos que han de ser sometidos a Ia aprobacién de la Junta General, es especial
las cuentas anuales, el informe de gestion, el de los auditores de cuentas, asi como el
texto integro de la modificaci6n estatutaria propuesta vy el informe escrito que la
justifica.

En Llanera, a veinticinco de mayo de dos mil quince. EL PRESIDENTE. Carlos
Garcia Morilla. Instituto de Desarrollo Econémico del Principado de Asturias. LA
SECRETARIA, Isabel C. Herrero Fernandez.”

La Junta se celebr6 en segunda convocatoria y una vez formada la lista de
asistentes, que se afiade como anexo al acta, y efectuada la limitacién de los votos de
los socios publicos, comparecen personalmente 8 socios que ostentan 19.232 votos, lo
que supone un 53,81 % de los votos totales. Asisten representados 24 socios, titulares
de 1.331 votos, o sea, un 3,72 % del total. Por tanto, comparecen en la Junta entre
presentes y representados 32 socios, titulares de 20.563 votos, lo que supone un 57,53 %
del total de votos atribuidos en la Sociedad. it sl

Actuaron como Presidenté y Secretaria quienes ostentan dichos cargos en el
Consejo de Administracion, es decir, don Carlos Garcia Morilla, como representante
del Instituto de Desarrollo Etonémico del Principado de Asturias y dofia Isabel
Cédndida Herrero Ferndndez. ’

Tras las oportunas ifttervenciones, se adoptaron entre otros y por unanimidad los
siguientes acuerdos: )

Se apruebd por finanimidad la modificacion de los articulos 1, 3, 6, 8, 9, 12, 13,
15, 16, 17, 18, 20,121, 22, 23, 25, 26, 27, v 29 a 41; inclusién de un art. 42; asi como el
nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales, quedando todo ello con la redaccién
propuesta por el Consejo de Administracion y que se facilité a los socios antes de la
Junta General. /

Los articul
quedan con la si

[ree—

modificados y el nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales
nte redaccion:

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS(ASTURGAR)

TITULO PRIMERO: DENOMINACION, OBJETO, AMBITO, DURACION Y DOMICILIO DE LA
{ SOCIEDAD

Articulo 1%, Deénominacién de la sociedad: Con la denominacion de SOCIEDAD DE GARANTIA
RECIPROCA DE ASTURIAS se constituye una Saciedad de Garantia Recfproca que tendré cardcter mercantil
y se regird por los presentes estatutos, por lo dispuesto en la Ley 1/1994, de 11 de marzo, sobre elRégimen
Juridico de las Sociedades de Garantia Reciproca y, supletoriamente, por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, el Codigo de Comercio v por
aquellas disposiciones legales complementarias que le sean de aplicacion.

La Sociedad tendré personalidad juridica independiente de la de sus socios, que no responderan
personalmente de Jas deudas sociales, quedando limitada su responsabilidad al importe de las participaciones

sociales suscritas.



ASTURGAR

Soaedad de Garantia Reclproca dge Asturias

Parque Tecnologice de Asturias
33428 LLANERA
Telf: 985 26 67 68 /985 26 71 02
Fax: 98526 7119

Articulo 2°. Objeto social: La Sociedad tiene como objeto social el otorgamiento de garantias
personales, por aval o por cualquier otro medio admitido en derecho, distinto del seguro de caucion, a favor
de sus socios para las operaciones que éstos realicen dentro del giro o trafico de las empresas de las que sean

titulares.

Se consideraran otorgados a favor de los socios los avales o garantias que dé la Sociedad para
operaciones realizadas por sociedades integradas exclusivamente por socios de la Sociedad de garantia
reciproca, con el Gnico objeto de favorecer la actividad de dichos socios dentro del giro o trafico de sus

empresas.

También formara parte del objeto social la prestacion de servicios de asistencia y asesoramiento

financiero a sus socias.

Una vez cubiertas las reservas y provisiones legalmente obligatorias, la Sociedad podra participar en
sociedades 0 asociaciones cuyo objeto sean actividades dirigidas a pequefas y medianas empresas.

La Sociedad no podra conceder ninguna clase de créditos a sus socios. Podr4 emitir obligaciones con

sujecion a las condiciones reglamentarias.

Articulo 3°, Ambito de actuacién: La Sociedad desarrollard su objeto social respecto de todos los
sacios, que deberdn tener su domicilio o su ambito de actuacion en el territorio del Estado espariol o en el de
cualquier otro Estado de la Unién Europea, y dejando siempre a salvo lo previsto en el apartado 2° del articulo
6 de estos estatutos para la prestacion de garantias a los socios protectores.

Al menos las cuatro quintas partes de los socios deberan ser pequefias y medianas empresas. Se
entenderd por pequenas y medianas empresas aquellas que en lodo casodetermine la normativa de aplicacién.

Articulo 4°. Duraciéon de la sociedad y del ejercicio social: La Sociedad se constituy¢ por tiempo
indefinido y dio comienzo a sus operaciones el dia de su inscripcién en el Registro Mercantil.

El ejercicio social comenzara el 1° de encro y finalizard el 31 de diciembre de cada aino.

Articulo 5°. Domicilio social: El domicilio de la Sociedad se establece en Llanera, Parque Tecnoldgico
de Asturias.

El Consejo de Administracion podra acordar el traslado del domicilio social dentro de la citada
localidad, quedando también facultade para establecer, suprimir o trasladar sucursales, agencias o

delegaciones dentro del ambito geografico de actuacién de la Sociedad.

TITULO SEGUNDO: DE LOS SOCIOS
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Articulo 6°. Clases de socios y condiciones de admision: Los socios, va sean personas fisicas o
juridicas, podran ser participes o protectores.

1%) Son socios participes aquéllos a cuyo favor puede prestar garantias y asesoramiento la Sociedad;
dichos socios deben reunir los siguientes requisitos:

a)Realizar una actividad empresarial de licito comercio en el ambito geografico que define el 4mbito de
actuacion de la Sociedad, seguin el art. 3° de estos estatutos.

b) Suscribir como minimo una participacién social.

27) Son socios protectores los que no retnan las condiciones enunciadas en el apartado anterior. Estos
socios no podran solicitar la garantia de la Sociedad para sus operaciones, y su participacién directa o indirecta
en el capital social no podra exceder conjuntamente del cincuenta por ciento (50%) de la cifra minima de ese
capital fijada en estos estatutos. No se computardn en ese porcentaje las participaciones pertenecientes a socios
protectores que sean Administraciones piiblicas, organismos autinomos y demds entidades de derecho
publico dependientes de las mismas, ni tampoco las participaciones pertenecientes a sociedades mercantiles en
cuyo capital participe mayoritariamente cualquiera de los anteriores o entidades que representen o asocien
intereses econémicos de toda indojé.

Estos socios deberan susCribir un minimo de una participacién social.
Anrticulo 7°. Pérdida de la cualidad de socio: La cualidad de socio se pierde:

1°) TPor
previstas en el arliculo 157 de estos estatutos.

transmigion de la totalidad de las participaciones sociales realizada en las condiciones

2°) Por la mpuerte) en caso de personas fisicas, o la disolucién, en caso de personas juridicas.
3°) Por perdida e la condicién de empresario por concurso o quiebra.
4°) Por desapaficion de alguna de las condiciones requeridas para ser admitido como socio.

57} PPor el ejericio del derecho al reembolso de las participaciones segun se regula en el articulo 18° de

estos estatutos.

6“) Por exclusign del socio, dentro de los supuestos previstos en estos estatutos y en la ley.

Articulo 8°. Exclusion de un socio: La Junta General podra decidir la exclusion de un socio, que debera
ser convocado a la sesion de la Junta General en cuyo orden del dia figure el acuerdo de su exclusion;
convocatoria que deberd hacerse mediante carta certificada con una antelacion minima de quince (15) dias
desde la fecha en que la reunion haya de tener lugar, La no asistencia de interesado se interpretard como
renuncia a su defensa. Serdn causas de exclusion:

1°) Usar el socio de los capitales comunes y de la firma social para negocios por cuenta propia.
2°) Injerirse el socio en funciones administrativas de la Sociedad que no le competan.

3°) Cometer, el socio que tenga encomendada alguna funcién administrativa dentro de la Sociedad,
cualquier tipo de fraude en el desempeiio de la misma.
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4°) Incumplimiento de las aportaciones debidas a la Sociedad, segin lo previsto en estos estatutos v en
los acuerdos de la Junta General y del Consejo de Administracion.

5°) Impago de los gastos y comisiones adeudadas a la Sociedad, asi como en general que el socio

incumpla cualquier obligacion que tenga contraida con la Sociedad.
6°) Ejercicio, por el socio, de actividades que no sean de licito comercio.
7°) Que el socio incumpla las garantias y obligaciones que tenga frente a la Sociedad.

8") Faltar de cualquier modo al cumplimiento de las obligaciones derivadas de los estatutos sociales, de
los acuerdos y decisiones de las Juntas Generales y del Consejo de Administracion en relacién con el fin de la
Sociedad y las garantias que en cumplimiento de sus fines sea prestadas por ésta.

En caso de incumplimiento de las obligaciones inherentes a la cualidad de socio o aquellas que
expresamente se le impongan para la concesion de la garantia, el Consejo de Administracion podré proponer a

la Junta la exclusién del socio con expresion de las causas concretas.

El acuerdo de la Junta General por el que se excluye a un socio de la Sociedad, le privara de su
condicién de tal y le otorgara el derecho al reembolso de las participaciones sociales, una vez extinguidas en su

caso las obligaciones a cuyas garantias se hallaban afectas.

No obstante lo dispuesto en este articulo, podra el Consejo de Administracion acordar la exclusion de
un sacio por haber incumplido la obligacién garantizada y sea dudoso el recobro de la cantidad pagada por la
Sociedad. El importe del reembolso de las participaciones del socio excluido se destinard a cubrir el pago
realizado por la Sociedad en virtud de [a garantia,

Si el importe del reembolso excediera de la cantidad pagada por la Sociedad, el exceso se destinara a
una reserva para cubrir otras garantias otorgadas a favor del mismo socio, si las hubiese, y que permanezcan
vigentes.

También sera competente el Consejo de Administracién para acordar la exclusién del socio moroso en
el desembolso de los dividendos pasivos, previa advertencia fehaciente de la sancién en caso de que persista

en su incumplimiento.

En todo caso, tanto el importe del reembolso de las participaciones como la responsabilidad del socio
excluido por dicho importe, en relacion con las deudas contraidas por la Sociedad con anterioridad a la fecha

del reembaolso, se regiran por lo establecido para [a separacion en el articulo 18°

TITULO TERCERQ: DEL CAPITAL Y DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES
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Articulo 9°. Capital minimo: El capital minimo de la Sociedad queda fijado en diez millones setenta y
un eurps con veintisiete céntimos (10.000.071,27.€) representado por treinta v tres mil doscientas setenta y
siete (33.277) participaciones sociales de trescientos euros con cincuenta y un céntimos de euro (300,51.€) de
valor nominal cada una, iguales, acumulables e indivisibles, que no tendran la consideracion de valores
negociables ni podran denominarse acciones, y que estaran representadas por certificados que llevardn
numeracion correlativa a partir del nimero uno y seran autorizados por la firma del Presidente del Consejo de
Administracion

Sera nula la creacion de participaciones sociales que no respondan a una aportacién dineraria a la
Sociedad y no podran atribuirse participaciones sociales por una cifra inferior a su valor nominal,

Todas las participaciones sociales atribuirdn los mismos derechos a sus titulares.

Articulo 10°. Aumento de Ia cifra minima del capital: Para aumentar vélidamente la cifra del capital
sacial minimo fijada en los estatutos sera preciso que el capital desembolsado de la Sociedad sea, al menos,
igual a la nueva cifra de capital social minimo que se pretende establecer.

Articulo 11°. Reduccion de la cifra minima de capital: Todo acuerdo de reduccion de Ia cifra minima
de capital social debera publicarse tres veces en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en tres periddicos de
los de mayor circulacion en_."ia provincia donde la Sociedad tenga su domicilio, asi como notificarse a las
entidades acreedoras de log socios participes a favor de las cuales haya prestado garantia la Sociedad. Esas
entidades, asi como los restantes acreedores ordinarios de la Sociedad podran oponerse dentro del plazo de un
mes desde la notificacim;{'o desde la publicacién del ultimo anuncio, a la ejecucion del acuerdo de reduccion, si
sus derechos no son depidamente garantizados,

Sera
o a pesar de la\oposicién entablada en tiempo y forma por cualquier acreedor al que no se le haya garantizado
infraccién de lo contemplado en el articulo 46.3 de la Ley 1/94 sobre el régimen juridico de la
fantia Reciproca o sin respetar los requisitos minimos de solvencia,

lo todp acto de ejecucion de la reduccion realizado antes de transcurrir los plazos mencionados

su crédito, o ¢
Sociedades de

También/kera nulo el acuerdo de reducir la cifra minima del capital social a una cantidad inferior a la
establecida en el articulo 8 de la Ley 1/1994,

Articulo 12°. Variabilidad del capital. Aumento y reduccion: El capital social sera variable entre la
cifra minima fijada en el articulo 9° de los presentes estatutos v el triple de dicha cantidad.

Dentro de los citados limites, y respetando los requisitos minimos de solvencia, aquél podra aumentar
o disminuir po erdo del Consejo de Administracién, sin necesidad de modificacién estatutaria, mediante
la creacién y alfibucion de nuevas participaciones sociales o mediante el reembolso o extincion de las
existentes. En caso de creacion y atribucién de nuevas participaciones sociales, éstas habran de quedar
suscritas en su totalidad y desembolsadas en un veinticinco por ciento como minime en el momento de su
creacion,

La reduccion del capital social por debajo de la cifra minima fijada en los estatutos o el aumento del
mismo por encima del triple de dicha cantidad exigiran el acuerdo de la Junta General, adoptado con los
requisitos necesarios para la modificacion de estatutos, que debera constar en escritura publica e inscribirse en
el Registro Mercantil.

En cualquier caso, el contravalor de las nuevas participaciones sociales deberd consistir en nuevas

aportaciones dinerarias al patrimonio social, y debera ser igual al valor nominal de dichas participaciones.
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Para la creacién de nuevas participaciones sociales, no sera requisito previo el total desembolso de las
participaciones creadas con anterioridad, sin perjuicio del deber de desembolso total o parcial en los supuestos
de prestaci6n particular de garantias por la Sociedad en favor de alguno de los socios participes.

La ampliacién de capital efectuada por el Consejo, y dentro de los limites previstos, se formalizara
mediante simple acuerdo y expedicion de los certificados correspondientes a favor del suscriptor de los

mismos, si lo solicitase éste.

Cuando la reduccion del capital social tenga por finalidad el restablecimiento del equilibrio entre el
capital y el patrimonio de la sociedad disminuido por consecuencia de pérdidas, debera afectar por igual al
valor nominal de todas las participaciones v habrd de ser acordada por la Junta General con los requisitos
exigidos para la modificacién de los estatutos.

La reduccion del capital tendra caracter obligatorio para la Sociedad cuando las pérdidas hayan
disminuido su haber por debajo de las tres cuartas partes de la cifra del capital y hubiera transcurrido un
ejercicio social sin haberse recuperado el patrimonio.

Articulo 13° Libro de socios y de garantias otorgadas: Los socios se inscribirdn, con expresion del
nimero de participaciones de que sean titulares y de los sucesivos desembolsos efectuados por razén de las
mismas, en un libro especial que, debidamente legalizado, llevard la Sociedad. En é] se expresaran el nombre,
apellidos, razon o denominaci6n social y domicilio del socio, su caracter de socio participe o de socio protector,

fecha de suscripcion v, en su caso, la empresa cuya titularidad ostenta.

La posesion de una participacion comporta de pleno derecho la adhesion a los presentes estatutos, y a
cualesquiera otras normas dictadas por la Sociedad, a las decisiones adoptadas por la Junta General y por el

Consejo de Administracion, asf como cooperar en fa defensa de los intereses sociales.

La Sociedad también llevara otro libro debidamente legalizado en el que anotard las garantias
otorgadas por ella, a peticion de cada uno de los socios, con mencion de su cuantia, caracteristicas y plazo de la
deuda garantizada, asi como las fechas de creacion y extincién de la garantia.

Articulo 14", Suscripcion y Desembelso de las participaciones sociales: En el momento de la
suscripcion, los socios deberan desembolsar al menos, en efectivo, el veinticinco por ciento (25%) de las

participaciones que suscriban.

El Consejo de Administracion determinaré la cuantia, el tiempo, forma y lugar en que habran de

realizarse los sucesivos desembolsos.

Habréan de estar totalmente desembolsadas las participaciones cuya titularidad exijan los presentes

estatutos para obtener una determinada garantia de la Sociedad, cuando esta garantia sea otorgada.
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Articulo 15°. Transmisién de las participaciones sociales: La transmision inter vivos de las
participaciones sociales, exigird siempre la previa autorizacion del Consecjo de Administracién, a favor de
personas que cumplan las condiciones previstas en los presentes estatutos, y que pidan su admisién en calidad
de socios, a no ser que ya lo sean.

Las participaciones cuya titularidad exijan los presentes estatulos para la obtencion de una garantia
otorgada por la Sociedad, sélo seran transmisibles mientras la garantia subsista, junto con la empresa del socio.

En los casos de adquisicién mortis causa de las participaciones, el heredero o legatario no adquirira la
condicion de socio, a no ser que el Consejo de Administracién lo acuerde a solicitud de aquél.

Si la solicitud no fuera estimada por el Consejo, en el mismo acto habra de acordar el reembolso al
heredero o legatario de las participaciones sociales, una vez extinguidas, en su caso, las deudas que la Sociedad
tuviera garantizadas con cargo a esas participaciones.

Los derechos y obligaciones inherentes a las participaciones sociales que havan sido objeto de

transmision, se transmiten sin ontinuidad en la persona del o de los nuevos ttulares.

La adquisicién por/cualquier titulo de participaciones sociales deberd ser comunicada por escrito a la
Sociedad, indicando el ngmbre, apellidos, estado, razén o denominacién social y domicilio del nuevo sacio, asi
como de la empresa dg/la que, en su caso, sea titular, al objeto de ser inscrito en el correspondiente libro de
socios, Sin cumplir esfe requisito no podra el adquirente pretender el ejercicio de los derechos que puedan

corresponderle en la $ociedad como socio.

Articulo 167, Derechos que atribuye la participacién social: El titular de una participacion social tiene
la condicion

sofio y le corresponden los siguientes derechos:
17) Votayfen la Juntas Generales, asi como impugnar los acuerdos sociales.
itar el reembolso de las participaciones sociales, en las condiciones previstas en estos Estatutos.

par, en su caso, en los beneficios sociales.

47) RET ibif informacién conforme a los previsto en la Ley de Sociedades de Capital

5§°) Participar en el patrimonio resultante de la liquidacién.

Articuld /17°. Derechos adicionales de los socios participes: Ademas de los derechos del articulo
anterior, los socios participes tienen la posibilidad de solicitar las garantias y los servicios de asistencia v
asesoramiento de la Sociedad en las condiciones que se prevén en estos Fstatutos.

Articulo 18°. Derecho al reembolso de las participaciones sociales: El socio podra pedir el reembolso
de las participaciones sociales que le pertenezcan y cuya titularidad no le venpa exigida por los Estatutos por
razén de una garantia otorgada por la Sociedad y que se mantenga en vigor. No obstante esto, el socio podra
pedir el reembolso de sus participaciones cuandao, teniendo una garantia en vigor y siendo el saldo de la deuda
garantizada igual o menor al valor de las mismas, autorizase por escrito a la Sociedad a destinar dichas
participaciones a la total cancelacion de la deuda garantizada en los plazos correspondientes, siendo
reembolsado el socio de las participaciones restantes si las hubiese.
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El reembolso sera aprobado por el Consejo de Administracion, previa su solicitud por escrito del socio,

con una antelacién de tres (3) meses.

Asimismo, la Sociedad no podra reembolsar aquellas participaciones siempre y cuando, como
consecuencia de dicho reembolso el capital social minimo o los recursos propios computables de la Sociedad se
sitiien por debajo de los limites que en cada momento se establezcan por la normativa de aplicacion o por los

presentes estatutos.

El importe del reembolso no podra exceder del valor real de las participaciones a portadas ni de su
valor nominal, La eventual plusvalia pertenecera a las reservas de la Sociedad, sobre las cuales no tiene

derecho alguno el socio que obtiene el reembolso.

El socio que se separa responderd por el importe reembolsado, y durante un plazo de cinco afios, de las
deudas contraidas por la Sociedad con anterioridad a la fecha del reembolso, en el caso de que el patrimonio

social sea insuficiente para hacer frente a ellas.
TITULO CUARTO.
DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.
SECCION PRIMERA: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO,

Articulo 19°. Organos de Gobierno: Los drganos de gobierno de la Sociedad son la Junta General de
socios y el Consejo de Administracion

SECCION SEGUNDA: DE LA JUNTA GENERAL.

Articulo 20°. La Junta General: La Junta General, que se reunira al menos una vez al afo, decidira
sobre los asuntos atribuidos a la misma por estos estatutos o por las disposiciones legales vigentes, y en

especial sobre los siguientes:

a) Nombramiento y revocacién de los miembros del Consejo de Administracion y la determinacion de

su ntimero cuando los Estatutos establezcan tinicamente el mdximo y el minimo.
b) Ejercicio de la accién social de responsabilidad de los administradores.
¢) Aprobacién de cuentas anuales y aplicacion de resultados, asi como la censura de la gestion social.

d) Fijacién del limite maximo de deudas a garantizar por la Sociedad durante cada ejercicio. A falta de
acuerdo sobre el limite méaximo de deudas a garantizar por la Sociedad durante el siguiente ejercicio social, se

entenderd prorrogado el mismo limite que regia anteriormente.



e) Nombramiento de Auditores de Cuentas,

) Medificacion de los Estatutos de la Sociedad.
g) Aumento o disminucion de la cifra de capital minimo establecido en estos Estatutos.

h) Exclusi6n de un socio por alguna de las causas establecidas legal o estatutariamente, salvo cuando la
causa de exclusi6n consista en el incumplimiento por parte del socio del desembolso de los dividendos pasivos
o de las obligaciones garantizadas por la Sociedad.

i) Disolucién, fusion o escision de la sociedad.

Articule 21°. Clases de Juntas. Convocatoria y quorum: Las Juntas Generales podréan ser Ordinarias y
Extraordinarias, y habran de ser convacadas por el 6rgano de administracion de la Sociedad.

Los Socios podran constituirse en Junta Universal en los términos previstos en la Ley de Sociedades de
Capital.

La Junta General Ordinaria se reunira necesariamente durante los seis primeros meses de cada
ejercicio, para conocer y decidir sobre los asuntos comprendidos en los apartados ¢), d) y e) del articulo

anterior, sin perjuicio de que, en tal¢s Juntas, también puedan adoptarse acuerdos sobre cualesquiera otros

asuntos que figuren en el orden del

La Junta General Extraordinaria se reunira cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracién o lo
solicite un ndmero de socios nofinferior al cinco por ciento del total, o que representen como minimo, el diez
por ciento del capital desem
la mi

a la fecha en que\se hybiese requerido notarialmente a los administradores para convocarla, Los

do. En la solicitud de convocatoria de este tipo de Junta deberan expresarse

los asuntos a trata a, que debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes
administradores confeccioparan el orden del dia incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido
objeto de solicitud.

Las Juntas Genefales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberin ser convocadas por el Consejo de
Administracion mediaple anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios
de mayor circulacién r) la provincia donde tenga su domicilio la Sociedad, con quince dias de antelacian,
como minimo, a la  fijada para su celebracion. El anuncio expresara la fecha de la reunién en primera
convocatoria y, en su Fago, en segunda, y todos los asuntos que han de tratarse. Entre la primera y la segunda
convocatoria habran de
exige [a Ley, el de

inmediata y gratuita [

mediar al menos veinticuatro horas. lgualmente, el anuncio expresara, en los casos que
de los socios a examinar en el domicilio social y en su caso a obtener de manera
documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta y los informes
técnicos correspondientes.

La Junta quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes
o representados, socics que ostenten al menos, un veinticinco por ciento del total de los votos. En segunda
convocatoria sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el nimero de socios concurrentes a la
misma.

Para que [a Junta General pueda acordar validamente el aumento o disminucion de capital que figure
en los Estatutos, la exclusién de un socio, la fusién o escision de la Sociedad, y en general, cualquier
madificacién de los Estatutos sociales, habran de concurrir a ella en primera convocatoria un niimero de socios

que ostente el cincuenta por ciento del total de votos atribuidos en la Sociedad. En segunda convocatoria
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bastara la asistencia de socios que ostenten el veinticinco por ciento del total de votos. Cuando
concurran socios que representen menos del cincuenta por ciento del total de votos, los acuerdos a que se
refiere este apartado sdlo podran adoptarse vélidamente con el voto favorable de los dos tercios del total de

votos que corresponda a los socios presentes o representados en la Junta.

Para adoptar el acuerdo de disolver la Sociedad sera preciso que voten a favor del mismo un nimero
de socios que ostenten las dos terceras partes del total de votos atribuidos en la Sociedad.

Los demas acuerdos se adoptardn por mayoria de votos presentes,

El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia a las Juntas Generales a los directores

generales, gerentes, técnicos u otras personas que tengan interes en la buena marcha de los asuntos sociales.

Articulo 22°, Derechos de informacion y asistencia a la Junta GenerakLos documentos sometidos a la
Junta General, tales como cuentas anuales, informes del Consejo de Administracion, inventarios, balances,
cuentas de explotacion y de pérdidas y ganancias, informes del Consejo de Administracion, texto de proyectos
de resolucion que lleven modificaciones de Estatutos, etc., deben estar a disposicion de los socios en la sede
social durante los quince (15) dias que preceden a la fecha de la Junta General. No se puede negar a un socio el
derecho a consultar dicha documentacion.

Los socios podran concurrir personalmente o representados por otre socio a la Junta General, si bien
deberén ir provistos de la correspondiente tarjeta identificativa que les sera facilitada por la Sociedad hasta las
veinticuatro horas antes de la Junta. En dicha tarjeta constaran los datos de identidad del socio; si éste fuese
persona juridica o cualquier otro tipo de enlidad, debera constar ademas en la tarjeta, el nombre de Ia persona

fisica que asistira a la Junta.

Los socios podran hacerse representar en la Junta general por medio de otro socio, sin que nadie pueda
ostentar més de diez representaciones ni un nimero de votos delegados superior al diez por ciento del total.
La representacion debera concederse por escrito, indicando a qué socio se otorga la representacion, y con

caracter especial para cada Junta.

Asimismo se permite la asistencia a las Juntas Generales por medios telematicos, siempre y cuando se
garanticen debidamente la identidad de los socios y se describan, en la convocatoria de la Junta General, los
plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los socios. En estos supuestos, el Consejo de
Administracién, en la convocatoria, podra determinar que las intervenciones y propuestas de acuerdos que
tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos, se remitan a la sociedad con

anterioridad al momento de la constitucion de la Junta General.

Articulo 23°, Organos de la Junta General: La Junta General estara presidida por el Presidente del
Consejo de Administracion, y, en su ausencia, por el Vicepresidente; si éste tampoco pudiese, el Consejo de

AN
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Administracion designara para esta funcién a otro de sus miembros. Actuars como Secretario el que lo sea del
Consejo de Administracion o en su defecto, el Vicesecretario de dicho érgano. En caso de ausencia de ambos,
los miembros del Consejo de Administracién presentes designardn a la persona que haya de desempenar
dicha funcién en esa reunidn.

Articulo 24°. Restricciones al ejercicio del derecho de voto: No serd licito el ejercicio del derecho de
vote para adoptar una decisién que venga a liberar de una abligacién a quien lo ejercita o para decidir sobre 1a
posibilidad de que la Sociedad haga valer determinados derechos contra él.

Los socios que, conforme a este precepto, no puedan ejercitar el derecho de voto seran computados a
los efectos de la regular constitucion de la Junta, pero no para el computo de la mayoria para la adopcion del
acuerda.

Cada participacion atribuye el derecho a un voto, pera ningiin socio podra tener un ntimero de votos
superior al cinco por ciento del total. No obstante lo anterior, los socios protectores que sean Administraciones
Publicas, los organismos auténomos, y demés entidades de derecho piblico dependientes de las mismas, las
sociedades mercantiles en cuyo capital participe mayoritariamente cualquiera de las anteriores y las entidades

que representen o asocien intere onomicos de caracter general, podran tener, cada uno de ellos, hasta un
numero de votos equivalente al ciicuenta por ciento del total, pero en ninggin caso los votos correspondientes
al conjunto de socios protect podran exceder de esa misma proporcién. En caso necesario, se reducira
proporcionalmente el namero/de votos que correspondan a cada uno de ellos, sin que se les pueda privar de

un voto como minimo.

Articulo 25°, Artiglrlos aplicables de la Ley de Sociedades de Capital:Son aplicables las disposiciones
contenidas en el Titulo ¥ del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundide de la Ley d¢ Sociedades de Capital, a excepcion de los articulos 164, 167, 168, 172, 173, 174, 176,
179.2,179.3, 180, [i81.2/ 182, 184, 185, 186, 187, 188.3, 189, 193, 194, 201.2 y 201.3 de dicho texto legal en materia
de las Juntas Ge: de las sociedades de garantia reciproca.

SECCION TERCERA: DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Articulo
de administraci

°. Competencia del Consejo de Administracion: El Consejo de Administracion es el drgano
y representacion de la Sociedad. La representacién se extenderd a todos los actos
el objeto social delimitado en e] articulo 2° de los Estatutos, Cualquier limitacién de las
facultades represeptativas del Consejo de Administracién, aunque se halle inscrita en el Registro Mercantil,

comprendidos ef

sera ineficaz frenfela terceros. Le corresponden, entre otras, las siguientes funciones:

a) Decidir\gobre la admisién de nuevos socios, sin que quepa ulterior recurso contra el acuerdo de no
admisién de un solicitante. Asimismo, serd competencia del Consejo de Administracién dar de baja a los
participes asi como proceder, en los términos fijados en los Estatutos Sociales, a reembolsar las participaciones,

b) Acordar el aumento o disminucién del capital entre la cifra minima fijada para el mismo en los
estatutos y el triple de dicha cantidad, mediante la creacién o el reembolso de aportaciones sociales,
respetando, en todo caso, los requisitos minimos de solvencia.

¢) Determinar las normas a las que se sujetura el funcionamiento de la sociedad y realizar todos los

actas necesarios para el cumplimiento del objeto social.
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d) Nombrar y cesar al Director general de la Sociedad, asi como designar o cesar al resto de personal
clave de la entidad y en especial a los responsables del érgano de control interno y de las unidades de gestion

de riesgos, auditoria interna y cumplimiento normativo.

e) Fijar el importe maximo y el plazo de las garantias que la Sociedad puede suscribir a pelicién de

cada uno de los socios participes en particular,

f) Otorgar o denegar las garantias solicitadas por los socios participes para sus operaciones,
estableciendo, en su caso, las condiciones especiales que haya de cumplir el socio para obtener la garantfa de Ia
Sociedad.

g) Determinar las inversiones del patrimonio social.
h) Convocar la Junta General.

i) Rendir cuentas, presentar balances y proponer la aplicacion de resultados del ejercicio a la Junta

General.

i} Propener a la Junta General la fijacion de la cuantia méxima de las deudas a garantizar durante cada

ejercicio.
k) Autorizar las transmisiones de participaciones sociales.

1) Acordar la exclusién de un socio cuando la Sociedad se haya visto obligada a pagar en virtud de la

garantia otorgada a su favor, con los efectos sefialados en el articulo 8” de los presentes estatutos.

m} Designar por cooptacicn a las personas que hayan de cubrir las vacantes en el Consejo hasta que se
retina la proxima Junta General.

n) Realizar cualesquiera otros actos y adoptar cualesquiera otros acuerdos que no estén expresamente

reservados a la Junta General por precepto legal o estatutario.

Articulo 27°. Estructura del Consejo de Administracion y delegacion de facultades: El Consejo de
Administracién podra designar a su Presidente y hasta dos Vicepresidentes. Asimismo, nombrard a un

Secretario y podrd nombrar a un Vicesecretario, que podran no ser Consejeros.

También podré regular su propio funcionamiento, aceptar la dimision de los Consejeros y designar en
su seno una Comisién Ejecutiva, asi como cualquier otra que se considere necesario nombrar, y/o un
Consejero Delegado y delegar en ellos aquellas de sus facultades que el Consejo estime pertinentes, salvo las
de Tos apartados h) e i) del articulo anterior, que seran en todo caso indelegables, y sin perjuicio de los
apoderamientos que pueda conferir a favor de cualquier persona.
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La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en la Comision Ejecutiva
v/o en las otras comisiones que se considere necesario consktuir y/o en el Consejero Delegado, y la
designacién de los Consejeros que hayan de ocupar tales cargos requerira para su validez el voto favorable de
las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no producirs efecto hasta su inscripeion en el Registro
Mercantil.

Articulo 28°. Facultades del Consejo de Administracién para el otorgamiento de garantias: El
Consejo de Administracion decidird, caso por caso, sobre la procedencia de otorgar las garantias de la
Sociedad para las operaciones de los socios que asi lo soliciten, fijando las condiciones especiales que haya de
cumplir el socio para que la Sociedad garantice su deuda.

Articulo 29°. Composicién y requisitos de los miembros del Consejo de Administracion: El Consejo
de Administracion estara constituido por un niamero de miembros no inferior a nueve (9ni superior a trece
(13). El nombramiento de los mismos y la determinacién de su namero, dentro de los limites antes citados,
corresponderan a la Junta General. Para ser nombrado Consejero no se necesita la cualidad de socio, salvo para
los cargos de Presidente v Vicepresidente que deberan recaer necesariamente en socios.

Todos los miembros del Copsejo de Administracion deberdn ser personas de reconocida honorabilidad

comercial y profesional, debiend6 poseer conocimientos y experiencia adecuados para el ejercicio de sus

funciones y estar en disposicion He ejercer un buen gobierno de la Sociedad.

Los requisitos indicagos deberan también concurrir en quienes ocupen el cargo de Director General o
asimilados en la Sociedad,/asi como en los responsables de las funciones de control interno y en aquellas

personas que ocupen puestos claves para el desarrollo diario de la actividad de la Sociedad,

Se entendera
dosflo dispuesto por la normativa de aplicacion en cada momento.

r reconocida honorabilidad comercial y profesional, asi como conacimiento y

experiencia adec
| cargo de Consejero serd por cuatro (4) anos, pudiendo ser reelegidos.

El nombra

iento de Consejero podrd recaer en una persona juridica; en este caso, la funcién se
desempeniara a travg

de la persona fisica que la persona juridiva nombrada designe libremente.

Articulo
Administracion se

Convocatoria, régimen de acuerdos y responsabilidad de los consejeros: El Consejo de
unird cuantas veces lo estime conveniente el Presidente o quien lo sustituya pero al menos
cuatro (4) veces al 3no, mediante convocatoria escrita, indicando el lugar, fecha y hora de la reuni6n, asi como
el orden del dia. NI

convienen en cele!

rd necesaria convocatoria alguna si hallandose reunidos todos los miembros del Consejo
r una reunién de Consejo de Administracion.

El Consejo deberd ser convocado a peticion de la mitad al menos de sus miembros, dirigida al
presidente o a quien [e sustituya. En tal caso, dicha reunién se convocara para celebrarse dentro de los diez
dias siguientes a la recepcion de la peticién, indicando, lugar, fecha y hora, asi como los asuntos a tratar en el
orden del dia. En los casos de ausencia o imposibilidad del Presidente, correspondera al Vicepresidente de

mayor edad efectuar la convocatoria.

Aquellos consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo de
Administracién podrén convocarlo si, previa peticion al Presidente por escrito, éste sin causa justificada no
hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.
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En caso de urgencia, el Consejo podra ser convocado por teléfono, correo electronico, telegrama, télex,
telefax o cualquier otro medio telematico, con un preaviso que permita a los consejeros cumplir con sus
deberes de asistencia. Los motives de convocatoria de urgencia deberdn quedar expuestos en el acta de la

sesion.

Las reuniones del Consejo de Administracion se celebraran en el domicilio de la Sociedad o en
cualquier otro lugar dentro del dmbito de actuacién establecida en ¢l articulo 3° de los Estatutos, lo que se

indicara claramente en la convacatoria.

También podrin celebrarse reuniones del Consejo de Administracion por videoconferencia,
conferencia telefénica maltiple u otros medios anslogos que puedan existir en el futuro, salva que al menos un
tercio de los consejeros manifiesten su oposicion a la utilizacion de estos medios. En estos supuestos, los

acuerdos se entienden adoplados en la sede sacial.

La reunién del Consejo sera presidida por el Presidente de la sociedad y caso de ausencia o
imposibilidad, por el Vicepresidente primero o segundo, por este orden. Caso de imposibilidad de ambos,
presidira el Consejero que elijan para tal funcion el resto de los consejeros asistentes a la reunion.

Los acuerdos del Consejo se adoptardn por mayoria de votos de los miembros presentes, no pudiendo
adoptarse acuerdos sin que concurran al menos la mitad mas uno de los consejeros. En caso de empate serd

dirimente el voto del Presidente.
Cualquier Consejero podra delegar su representacion en otro de los miembros del Consejo.

Los acuerdos del Consejo se extenderan en un libro de actas que seran firmadas por el Presidente y el

Secretario.

La responsabilidad de los miembros del Consejo de Administracién se regira por lo que establece la
vigente Ley de Sociedades de Capital para dicha materia.

La funcion de Consejero es gratuita, sin perjuicio de que la Sociedad les reembolse los pastos que les
hubiera ocasionado como consecuencia del ejercicio de dicho cargo.

Articulo 31, Comision Ejecutiva.

El Consejo de Administracion podra designar de su seno una Comisién Ejecutiva, haciendo constar
expresamente y por escrito las facultades que se les delegan o bien que Ja delegacion comprende todas las que
legal y estatutariamente sean delegables y tambien en su caso, las que el Consejo de Administracién lenga
conferidas por la Junta General con cardcter de subdelegables. El acuerdo de delegacion debera expresar,
ademds, si se delega también, de qué modo, can qué extension y a quién, el poder de representacion.
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La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en la Comisién Ejecutiva,
requerird, para su validez, el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo de
Administracién y no producira efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

La Comisién Ejecutiva estara integrada por un maximo de cinco (5) miembros, formando parte de la
misma necesariamente el Presidente y, en el caso de que }w)';n-s—d; ::l;;:g%adoa, los .Vioepvesidenlies. Actuara
como Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion o, en su defecto, el Vicesecretario de dicho
érgano. El Director General de la Sociedad participara en [as reuniones de la Comisi6n Ejecutiva, con voz pero

sin voto.

La mision principal de la Comisién Ejecutiva serd la del estudio, propuesta y la concesién de avales de
acuerdo con las directrices que en cada momento establezca el Consejo de Administracion. Esta Comision
Ejecutiva debera redactar y aprobar un Reglamento Interno de Funcionamiento.

Articulo 32° Articulos aplicables de la vigente Ley de Sociedades de Capital:Son aplicables las
disposiciones contenidas en el Titulo VI, Capitulos I, 11, 1II, IV, V y VI del Real Decreto Legislativo 1,/2010, de 2
de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital en materia del Consejo de
Administracion de las sociedades de garantia reciproca.

TITULO QUINTO: DEL REGJMEN APLICABLE A 1.AS GARANTIAS QUE OTORGUE LA SOCIEDAD.

Articulo 33°, Régim
las personas avaladas o gagantizadas por la Sociedad no afectara al régimen juridico de los avales y garantias
otorgados, los cuales ten

aplicable a las garantias otorgadas por la Sociedad:La condicién de socios de

n caracter mercantil y se regiran en primer lugar por los pactos particulares y en
segundo lugar por los goherales contenidos en estos estatutos,

La relaci e la Sociedad y el sovio en cuyo favor se hubiere otorgado una garantia debera

formalizarse parg su alidez en escritura publica o en péliza firmada por las partes e intervenida por fedatario

éndose al cumplimiento de sus condiciones y de los preceptos estatutarios.

que se refieren las disposiciones legales que exigen y regulan la prestacion de garantias a
favor de las Adjministraciones y organismos publicos podran ser otorgados por la Sociedad con las

limitaciones que gptablezea especificamente la legislacion aplicable.

Articulo
socios participesique pretendan obtener la garantia de la Sociedad para las operaciones que realicen dentro del
giro o trafico dd(las empresas de que sean titulares y/o la asistencia y el asesoramiento financiero de la

“. Condiciones generales para la concesi6n de las garantias a los socios participes: Los

sociedad, deben fener como minimo una participacién social suserita y desembolsada al cien por cien (100%),
v dirigir su solicitud al Presidenle del Consejo de Administracién de la Sociedad,

El Consejo de Administracion establecera los informes y documentos que se acompafiaran a las
solicitudes, quedando a disposicion de los socios participes los impresos necesarios en el domicilio, sucursales
o agencias de la Sociedad.

Es competencia del Consejo de Administracion, o de la Comisién Fjecutiva en su caso, la aprobacién o
denegacién de las garantias solicitadas, de acuerdo con lo establecido en los presentes estatutos, fijando,
ademis las condiciones particulares que se exigiran en cada caso, el importe maximo y el plazo de la garantia a
conceder.
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Asi mismo, el Consejo o fa Comision Ejecutiva determinaran los gastos de estudio y tramitacion
aplicables a cada solicitud. También establecerd la comision de aval que corresponda. Del mismo mado,
establecera el Consejo las comisiones y demés percepciones que la Sociedad cobrara a los socios por los

servicios de asistencia y asesoramiento financiero.

El socio participe debera suscribir y desembolsar un nimero de participaciones sociales cuyo capital
represente, al menos, el uno por ciento {1%) del importe de la garantia que le haya sido concedida, siempre con
un minimo de una participacién social en los términos expresados en el primer parrafo de este articulo. No
obstante, el Consejo de Administracién podra variar dicho porcentaje, atendiendo a las circunstancias propias
de cada solicitud, sin que en ningan caso pueda ser inferior al cero coma cinco por ciento (0,5%) ni superior al
ocho por ciento (8 %). Una vez aprobada lu concesion de la garantia, el socio participe debera cumplir los

siguientes requisitos:

1°) Suscribir y desembolsar integramente las participaciones sociales que le hayan sido exigidas por el
Consejo de Administracion de la Sociedad para la concesion de la garantia.

29) Satisfacer a la Sociedad la comisién de aval correspondiente a la primera anualidad, segan el
porcentaje que le haya sido aprobado.

3°) Aportar las garantias personales y/o reales que, en su caso, le haya exigido el Consejo de

Administracién.
4°) Comprometerse a utilizar el crédito a garantizar para el fin especifico que motivo la solicitud.

5°) Firmar el contrato de contra-aval comprometiéndose al cumplimiento de sus condiciones y de los

preceptos estatutarios.
TITULO SEXTO: DE LA CONTABILIDAD Y DE LOS RESULTADOS.

Articulo 35°. Ef fondo de provisiones técnicas:La Sociedad debera constituir un fondo de provisiones
técnicas, que formara parte de su patrimonio, y tendra como finalidad reforzar su solvencia. Dicho fondo de
provisiones técnicas, podra ser integrado, en todo caso, por:

a) Dotaciones que la Sociedad efectua con cargo a su cuenta de pérdidas y ganancias sin limitacion y en

concepto de provision de insolvencias.

b) Las subvenciones, donaciones u otras aportaciones no reintegrables que efectiien las
Administraciones publicas, los organismos auténomos y demis entidades de derecho piiblico dependientes de
las mismas, las sociedades mercantiles en cuyo capital participe mayoritariamente cualesquiera de las
anteriores, y las entidades que representen o asocien intereses economicos de cardcter general o del ambito

sectorial a que se refieran los estatutos sociales.
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¢} Cualesquiera otras aportaciones que reglamentariamente se determinen.

Articulo 36“. Reparto de beneficios: Solo podran ser repartidos entre los socios beneficios realmente
obtenidos o reservas expresas de efectivos de libre disposicion, siempre que el valor del activo real menos el
pasivo exigible no sea inferior al capital social.

El reparto de beneficios habra de hacerse, en su caso, respetando los limites establecidos en la
normativa legal y en particular los requisitos minimos de solvencia establecidos o que se establezcan.

Articulo 37°, Reserva legal:La Sociedad delraera como minimo un 50 por ciento de los beneficios que
obtenga en cada ejercicie, una vez deducido el impuesto sobre sociedades, hasta constituir un fondo de reserva
legal que alcance un valor igual al triple de la cifra minima del capital social, De esta reserva sdlo podra
disponer para cubrir, en su caso, el saldo deudor de la cuenta de pérdidas y ganancias, y deberd reponerlo
cuando descienda del indicado nivel.

Articulo 38°, Beneficios: Una vez hecha la detraccién mencionada en el articulo anterior, y de acuerdo
con lo que dispongan los estatutos, se podran distribuir beneficios a los socios en proporcion al capital que
hayan desembolsado.

En la medida que lo permitan los excedentes existentes y las reservas de libre disposicion, podra
atribuirse a los socios un bepeficio equivalente, como maximo, al interés legal mas dos puntos.
,
"‘.
No obstante, a fify de reforzar la solvencia de la Soviedad no podran distribuirse beneficios entre los

socios hasta que la su

de la reserva legal y las reservas de libre disposicién no alcancen un valor igual al

doble de la cifra minima de capital social,

Los benefifi
libre disposicion.

sobrantes de las operaciones anteriores deberan destinarse a la dotacion de reservas de

Articulo 3
la memoria, el infgrme de gestion y la propuesta de aplicacion de resultados deberan ser sometidos al examen

- Censura y verificacion de cuentas anuales: El balance, la cuenta de pérdidas v ganancias,

ores de cuentas designados por la Junta General, conforme a lo dispuesto en la Ley de
L

o informe de au
Sociedades de Ca

nuales se somelerdn en cuanto a su depésito y publicidad a las normas establecidas en la
e Capital. Asimismo, seran aplicables [as disposiciones contenidas en el capitulo VIl de la
e Capital, con excepcion de los articulos 257, 258, 261, 263.2, 265.2, 273, 274, 275 y 277, en
uales y aplicacién de resultados de las sociedades de garantfa reciproca,

materia de cuentas
TITULO SEPTIMO.

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION.

SECCION PRIMERA. DE LA DISOLUCION:

Articulo 40°. Disolucion: La Sociedad se disolvera en los siguientes casos:

a) Por acuerdo de la Junta General, convocada con los mismos requisitos exigidos para la modificacion
de estatutos y adoptado por un nimero de socios que ostente las dos terceras partes del total de votos
atribuidos en la sociedad.
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b) Por conclusién de la empresa que constituya su objeto o par imposibilidad manifiesta de realizar el
fin social o por la paralizacion de sus organos sociales de modo que resulte imposible su funcionamiento.

¢} Como consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio a una cantidad inferior a las dos

terceras partes del capital social, a no ser que éste se aumente o se reduzca en la medida suficiente.
d) Por reduccion del capital social desembolsado por debajo de la cifra minima exigida por la Ley.

€) Por la fusion de la sociedad con otra de Garantia Reciproca, o por su escision total en dos o méas

sociedades de la misma naturaleza.
f) Por apertura de la fase de liquidacién cuando la Sociedad se hallare en concurso.

g) Por revocacién por parte del Ministerio de Economia y Competitividad de la autorizacion prevista
en el articulo 124 de la Ley 1/19%4, de 11 de marzo.

Cuando concurra alguna de las causas previstas en los apartados b), c) v d) de este articulo, la
disolucion de la Sociedad requerira acuerdo de la Junta General constituida con arreglo al articulo 36.1 de la
Ley 1/994, siendo de aplicacion en tales casos lo dispuesto en los articulos 365, 366 y 367 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Adoptado el acuerdo de disolucion de la Sociedad quedara en suspenso el derecho de los socios para
pedir el reembolso de las participaciones sociales,

SECCION SEGUNDA. DE LA LIQUIDACION:

Articulo 41°. Comisién liquidadora: Para la practica de las operaciones de liquidacion se constituira
una comisién liquidadora presidida por un representante del Banco de Espafia e integrada por cuatro
miembros designados respectivamente por los socios participes, por los socios protectores, por las entidades
de crédito que tuvieran operaciones garantizadas por la Sociedad en ese momento, y por la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias.

Articulo 42°. Reparto del activo resultante de la liquidacién: Extinguidas las garantias otorgadas por
la Socledad y satisfechos los créditos contra ella, el activo resultante se distribuird entre los socios en
proporcién al nimero de participaciones de que sean titulares. Quedarén excluidos de la participacion en el
reparto de las eventuales reservas, los socios que lo hayan sido en un plazo inferior a cinco afios.

Si no se hubiesen liberado todas las participaciones en la misma proporcién, se restituird, en primer
término, a los socios que hubiesen desembolsado mayores cantidades, el exceso sobre la aportacion de los que
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hubiesen desembolsado menos, y el resto se distribuira entre los socios con arreglo al criterio establecido en el
apartado anterior.

En el caso de que el activo resultante no bastase para reembolsar a los socios los desembolsos
realizados, las pérdidas se distribuiran en proporcian al valor nominal de las participaciones.

En cuanto a la disolucién y liquidacion de la Sociedad, sera aplicable lo establecido en los articulos
360.1 a), 369 y 371.2 de la Ley de Sociedades de Capital, asi como las disposiciones de esa misma ley,
contenidas en el Capitulo 11 del Titulo X, con excepeitn de los articulos 371.1, 374, 381, 382 y 392.1.

Por dltimo, se acordo delegar en el Presidente y la Secretaria del Consejo de
Administracién, que lo son asi Mismo de esta Junta General, para que de forma indistinta
y solidaria efecttien cuantos actos y otorguen cuantos documentos, pablicos y privados,
sean necesarios a fin de completar, subsanar e interpretar los acuerdos que se ha
adoptado en esta reunién, con el fin de que puedan ser ejecutados, elevados a puablico e

inscritos en los Registros Pablicos cuando sea necesario.

Vs
Y para que asf constg¢ expido la presente certificacién que firmo con el Visto Bueno
del Presidente del Consejotle Administracion, en Llanera a once de septiembre de dos mil

LA SECRETARIA

bel C. Herrero Fernandez.
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INFORME FORMULADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS JUSTIFICATIVO DE LA
APROBACION DE UN NUEVO TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES

El presente informe se elabora en cumplimiento del requisito impuesto por el articulo 45.1 a) de
la Ley 1/1994, de 11 de marzo, sobre el régimen juridico de las sociedades de garantia reciproca
(en adelante, la “LSGR™)} y tiene como finalidad informar a los socios de la SOCIEDAD DE
GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS (en adelante e indistintamente, “ASTURGAR” o
la “Sociedad™) acerca de la aprobacidn de un nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales de
la Sociedad, cuya aprobacion se sometera a la proxima Junta General de Socios de la Sociedad
que se celebrara el dia 24 de Junio de 2015, en primera convocatoria, estando prevista para el

dia siguiente la segunda convocatoria.

El procedimiento a seguir es, brevemente, el que se indica a continuacion: una vez aprobado el
texto definitivo de la propuesta de modificacién por el Consejo de Administracion de la
Sociedad, y antes de su aprobacion por la Junta General de Socios, se procederd, en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 45 de la LSGR y en el Real Decreto 2345/1996,
relativo a las normas de autorizacion administrativa y requisitos de solvencia de las sociedades
de garantias reciprocas a obtener la autorizacion administrativa de dicha modificacion de los
estatutos sociales, que debera ser concedida por la Secretaria General del Tesoro y Politica
Financiera del Ministerio de Economia y Competitividad. previo informe del Banco de Espaiia,
que podra efectuar salvedades y observaciones que estime oportunas, que seran de obligado
cumplimiento para la Sociedad. Una vez concedida la autorizacion relativa al nuevo texto
refundido de los Estatutos Sociales propuesto, y tras su aprobacion por parte de la Junta General
de Socios de la Sociedad, se inscribir, previo otorgamiento de la correspondiente escritura
notarial, en el Registro Mercantil de Asturias y en el Registro Especial de Estatutos de

Entidades Financieras. dependiente del Banco de Espafia.

|
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PROPUESTA DE MODIFICACIONES ESTATUTARIAS

El Consejo de Administracién de ASTURGAR considera necesario proceder a la adaptacion de
los Estatutos Sociales de la Sociedad para trasladar a los mismos las mejoras organizativas
aprobadas por la Sociedad a los efectos de mejorar su funcionamiento, dando asi una mejor
respuesta a las necesidades de sus socios. Asimismo, destaca la necesidad de adaptar los
mismos a la reciente regulacion de las sociedades de capital y adecuar sus drganos de gobierno a

los cambios normativos, recomendaciones y exigencias del Banco de Espaiia.

Con la reforma propuesta se tratard de aclarar y actualizar algunos articulos estatutarios, asi
como adecuar los Estatutos Sociales a los cambios normativos producidos en nuestro pais en los
ultimos meses tales como la entrada en vigor del Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacion,
supervision y solvencia de las entidades de crédito, el Real Decreto 84/2015 Real Decreto
84/2015, de 13 de febrero, por ¢l que se desarrolla la Ley 10/2014, de 26 de junio, de
ordenacion, supervisign y solvencia de entidades de crédito, asi como la Ley 5/2015, de 27 de
abril, de fomento d

la financiacion empresarial. Asimismo, se ha aprovechado para modificar
las remisiones qu¢ se hacian a la antigua Ley de Sociedades Andnimas y que ahora se haran al
Real Decreto islativo 172010, de 2 de julio, por el que se aprucba el texto refundido de la

Ley de Socledades de Capital.

Sin entrar el detalle exhaustivo de las modificaciones introducidas por la adaptacion de los
Estatutos S
siguientes médificaciones:

siales a la Ley de Sociedades de Capital, se considera necesario destacar las

- El ARticulo 8 establece el procedimiento de exclusién de un socio por la Junta General,
mantgniendo las causas de exclusion previstas estatutariamente.

- Se elimina del Articulo 12 las referencias al derecho de suscripcion preferente,
queddndo los socios desposeidos del referido derecho.

- El Articulo 17 establece como un derecho adicional de los socios la facultad de exigir a
la Sociedad un servicio de asistencia y asesoramiento financiero en las operaciones de
aval en las condiciones que prevén los Estatutos Sociales.

- El Articulo 18 incluye un nuevo péarrafo que establece que el reembolso de
participaciones solo podra realizarse cuando el capital social minimo o los recursos
propios computables de la Sociedad estén por encima de los limites que en cada
momento se¢ establezean por la normativa de aplicacion o por Estatutos Sociales.

- El Articulo 22 establece la posibilidad de que los socios asistan telemdticamente a las

Juntas Generales.

22
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- El Articulo 26 d) establece como competencia del Consejo de Administracion la
facultad de nombrar y cesar al personal clave de la Sociedad.

- Enel Articulo 27 establece la posibilidad de nombrar un Vicesecretario.

- El Articulo 29 fija el nimero minimo y maximo de miembros del Consegjo de
Administracion de la Sociedad, por debajo de los umbrales actuales, estableciendo
asimismo una descripcion de los requisitos de honorabilidad ¥ competencia comercial y
profesional que los consejeros deberan reunir para acceder y mantener su cargo.
Asimismo, se hace extensivo los requisitos de idoneidad y competencia comercial y
profesional al Director General o cargos asimilados en la Sociedad. asi como a los
responsables de las funciones de control interno y a las personas que ocupen puestos
claves para el desarrollo de su actividad.

- El Articulo 30 establece la posibilidad de que Jos consejeros asistan a las reuniones del
Consejo de Administracion de forma telematica, asi como la obligatoriedad de celebrar.

al menos, 4 reuniones al afio.

Es importante destacar la inclusion de un nuevo Articulo 31 en los Estatutos Sociales para
constituir y regular el funcionamiento de una Comisién Ejecutiva. Con la creacion estatutaria de
esta comision se pretende dotar a la Sociedad de un érgano ejecutivo encargado de la gestion de
la actividad ordinaria de la Sociedad a los efectos de facilitar una mayor agilidad en la toma de
decisiones y, en especial, en cuanto a la concesion de avales se refiere. Dicha comision tendré
encomendada, como principal mision, el estudio. andlisis y, en su caso. concesion de avales de
acuerdo con las directrices que en cada momento establezea y delegue e] Consejo de
Administracion, sin necesidad de obtener la autorizacion del Consejo de Administracion para
aquellas operaciones que por su volumen y/o importancia estratégica sean ordinarias para la
Sociedad. La autorizacién para la concesidn de avales que por su volumen o importancia
estratégica sean relevantes para la Sociedad continuard correspondiendo al Consejo de

Administracion que se reserva con cardcter general la funcion de administracién de la Sociedad



en todos aquellos aspectos relativos a sus lineas estratégicas, la supervisién y la organizacion de

la misma.

Se adjunta como Anexo I al presente informe la propuesta del nuevo texto refundido de los
Estatutos Sociales. Asimismo, para una mejor comprension de los mismos, se adjunta una
versiéon comparada de los actuales Estatutos Sociales y las modificaciones que se adoptaran por

la Junta General de Socios.

En consecuencia de lo indicado anteriormente, el Consejo de Administracion de la Sociedad, en
la sesion celebrada el dia 25 de Mayo de 2015, aprueba por unanimidad proponer a la proxima
Junta General de Socios que s¢ celebre de la Sociedad con ocasion de la aprobacion de las
Cuentas Anuales, la modificacion de los Estatutos Sociales con la redaccion propuesta de Texto

Refundido de los Estatutos Sociales en los términos indicados.

/

Llanera, a 25 de mayo de 2015

29

CRO734692



E BOLETIN OFICIAL DEL REGISTRO MERCANTIL

206N

\f@njrh!-ﬁ

Nlum. 104

Viernes 5 de junio de 2015

Pag. 7725

SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales
CONVOCATORIAS DE JUNTAS

6430 SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS

El Censejo de Administracion de la Sociedad aceordo, de forma unanime, en la
reunion celebrada el 25 de mayo de 2015, celebrar la préxima Junta General
Ordinaria en el domicilio social (Edificio |depa, Parque Tecnologico de Asturias,
Concejo de Llanera), el dia 24 de junic de 2015, a las 9:30 horas, en primera
convocatoria, y el dia siguiente, 25 de de junio, a la misma hora, en segunda
convocatoria, can arreglo al siguiente '

Orden del dia

Primero.- Examen y aprobacidn, en su caso, de las cuentas anuales, informe
de gestion, propuesta de aplicacion del resultado y gestion del organo de
administracién de la Sociedad, todo ello relative al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2014.

Segundo.- Filacidn del limite maximo de deudas a garantizar por la Sociedad
durante el ejercicio 2015.

Tercero.- Cese, nombramiento y realeccion de Consejeros. Fijacion del numera
de integrantes del Consejo de Administracion.

Cuarto.- Madificacién, en su caso, de los articulos 1, 3,6, 8, 9, 12, 13, 15, 16,
17,18, 20, 21, 22, 23, 25, 26 27 y 29 a 41; inclusién de un art. 42, y aprobacidn,
en su caso, de un nueve texto refundido de los Estatutos Sociales.

Quinto.- Delegacion de facultades para completar, subsanar, interpretar,
ejecutar y desarrollar los acuerdos adoptados per la Junta General, tramitar las
autorizaciones administrativas necesarias, elevar a publico los acuerdos, y
proceder a su inscripcion registral.

Sexto.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Junta General.

Desde el momento de esta convocatoria cuaiquier socio podra examinar en el
domiclilio social o pedir la entrega o el envio, de forma inmediata y gratuita, de los
documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta General, en
especial las cuentas anuales, el informe de gestién, el de los auditores de cuentas,

‘asi camo el texto integro de la modificacian estatutaria propuesta y el informe

escrita que la justifica.

Llanera, 25 de mayo de 2015.- El Presidente, Carlos Garcia Morilla {Instituto de
Desarrollo Econdmico del Principado de Asturias) La Secretaria, Isabel C. Herrero

‘Fernandez.
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El economista Valpy Fitzgerald
asegura que Gran Bretana
no dejara la Unién Europea

Abre la XVIl Reunion de
Economia Mundial en
Gijén con una conferencia
en la que vaticina
también que Alemania
pagaré la deuda griega

! E ARTNAS

tria dej Priocipado en

de G!jdn. el rector

G|.ION. Gran Bretafia no dejara Is
Unidn Europea y Alemania pagari
1a deuda griega. Loa doa vaticinios
las hizo ayer en Gijon el profesor
emérito de la Universidad de Qx-
n-_mi, BLonomMIsta e mwmgadot del
irea del desarrolio | ional

Luis Angul Colungs, Valpy Filzp- de In Universidad de Oviedo, Vicen-
rald b{bl&vn In conferencia inau-  te Gotor, procedio a la presentacion
gural sobre ‘Perspectivasde Jaeco-  del conferenciante.
nomis rundial después de la crisis Edmund anpy Knox Firzgeruld
financiera; creci i it Ec Inter-
y distribucidn del ingrese’. En su nmnnll en la Universidad de Ox-
charla se refirio al denm)h dels ford ydim:wr del de-pummento de
critisen lasec desarrollo inte Eli-
! {lad zaberh House” En la acrualidad, es
vo modelo bancario profesor emérito de esa universidad

¥ vive en Cordoba, donde, segin ex-
plica, wcultivo sceitunas y crio ca-
hallose.

Fizgemld hablé sobre 12 desigual-

Valpy Fitzgerald. E] pmfmnng! i

dad dial causada por la crisis
econdmica y sefiald que la distribu
tién de los ingresos xse ha deterio-

notak en los paises di

4 In

de la XVII Reunidn de Economia
Mundial que, con el titulo ‘Ganado-

res y perdedores denoro de la eco-
nomia mundial tras la crisis’, se ce-
lebra hasea maflana en 1a Facultad
de Comercio, Turismo y Ciencias
Saociales 'Jovellanos', en la antigua
Universidad Laboral de Gijén,

y ET ad
O\rnedro. Tulip Tuscém, que fue muy
A situacion actual de la

la Irepnﬂnunwde{ﬁo-
wde Lconomistas, Javier Ren-

b del

El encuentro anual,
desde 1999 por s Sociedad de Eco-
nomia Mundial (SEM), reine s pro-
fesores ¢ investigadores de univer-
sidades y cenrros de investigacion
de todo el munda, asi comp 2 otTos
profesionales y estudiosos. En to-
tal, duranre estos tres dias se cele-
braran cerca de un centenar de en-
fuentros, encre los que hay progra-
mada una mesa redonda sobre |2 in-
dustria aswuriana, en [a que partici-
pard el direc vor regional de Indus-

(@ |

ASTLRGAR

ASTURGAR
oRORARGT]

en

la OCDR, y Espafia esté en In van-
guardia de este crecimientade la
desigusidads. Mantuvo gue los pai-
ses emargentes resistieron mejor la
crisis que los desarrolladns (scTecie-
ron mis del dobles) y que la renden-
cia de la deuda externa se ha inver-
ndo porque ssubid el endeudamien-
to en los paises avanzados y bajd en

los paises en desartollos. El econo-
mista alertd ambién sobre el colap-
so de la inversién privada y asegu-
1é que «ia reforma bancaria tiene
un efecta anti-industrial y anti-so-
cale.

Sobre los paraisos fiscales, el pro-
fesor Valpy Fitzgerald aboge por po-

Jueves 040615
EL COMERCIO

Valpy Fitzgerald, poco antes de comenzar el acto inaugural de la
XVII Reunidn de Economia Mundial. =

ML DEL CABD

-
isla caribefia o en el Principade de
Andeorra, sino en el centro de Lon-
dres. Pot @30 @5 necesano actuar ahi.
La globalizacion de los activos no
ha ido acompafiada de medidas fis-
cales y por ese motivo es muy im
portante que todod Ios paises se pon-
gan dc acuerdo para solventar este

net en marcha lo que d
wreforma fiscals. Segin dijo, alas pa-
raisos fiscales yva no estin enuna

entidad financiera
tentaba desde 2008
15% de las acciones
la compafia a través
e su fondo de capital
PSEO Ivercaixa Galicia

colaboracion de Abanca supusoun
pilar fundemental para dirigirla

a familia Rodrlguez Peldez recompra
participaciéon de Abanca en Cafento

neracién de la familia fundadoca
que, con la recompra de acciones,

empresa hacis una gestidn mispro-  demuescTan su apuesta por la con-
fesional y riguroas, con sistemasde  tinuidad del proyecto en clare ho-
conmrel y imiento ori di menaje al fundador, reci

a la eficiencia de Ja compafia yde  te fallecido, Carlos Manuel, primer
tndos sus procesos; brindando opor-  ejecutivo y verdadeto artifice de my

rumdades de ‘benchmarking' con
atras compadias también partici-
G la

de las accicnes con las que Abanca
patticipaba en la compafia desde
mayo de 2008 a travéy de su fondo
de capital riesgo Invercaixa Galicia.
Un apayn, segrin explicaron desde
Cafento, que le1 ayudo a consoli-
dar su proyecto empresatial. «La

D.D. M. padatw, atm-
£1JOM. La familia Rodriguez Pe-  vés de un comunicado en el que
idez, propieraria de Cafento, apro-  destacd, ademis, que Lz ayuda de la
bé el martes la recomnpra del 15%  entidad permitid a Cafento supe-

rar con mayor seguridad Jos mo-
mentos de desconfianza del mer-
cado y farmar un gran equipo de
colaboradares.

En la acrualidad, la compafiia estd
dirigida por Carlos Manuel, Paula
 Pilar, miembics de la segunda ge-

expansidn de la compafils, es, tam-
hién, presidente de 1a Asociacion
de Empresa Familiar

El grupo perdié en febreroa uno
de sus miembros mis ilustres. Juan
Carlos Rodriguez Menéndez, fun-
dador de la empresa que hﬂy lleva
el nombre de Cafento. En log afics
50 del prsado siglo, fundo Cafés El
Gallego, en reconocimiento 2 su pa-
dre, que recibin este spodo canifio-
<0 #n Asturias, por ser ariginario
del municipio gallego de Salceda de

O una yparaque losg ca-
pltalvs pRguen sus im puestos don-
de les coresponden,

Caselas. Toda su existencia gizo al-
rededor del café, hasta el punio de
que instald su vivienda en la mis
ma Fibrica de Tineo, gue vio crecer
paimo a palma y oliendo siempre
el reconfortante aroma.

Cafenro, el primer grupo cafere:
10 de capital espafiol, cuentaen la
actvalidad con veintitrés marcas
digrinras de café y once sedes ca-
merciates repartidas por toda Espa-
fia, que distribuyen rproximada-
mente siete millones de kilos al
afio. Sus productos tienen presen-
cim en veinte paises de cuatro con-
tinentes, aunque, tal y coma Juan
Carles Rodriguez queria, sin elvi
dar nunca sus ralces tinetenses, lo-
calidad de la que era Hijo Adopti-
vo, y donde todavia hoy Cafento
conserva su sede central y toncen-
ima el grueso del equipe humane de
1a compaiifa.

La compaiiia agrupa a otras mar-
cos con decadas de experiencia en
el sector, como Saroma, Montece-
lio, Tarrero a Cafiés Areces,
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YO LUIS IGNACIO FERANDNEZ POSADA, NOTARIO
DEL ILUISTRE COLEGIO DE ASTURIAS, CON
RESIDENCIA EN OVIEDO, DOY FE: Que la fotocopia
reproducida al dorso aunque reducida, coincide bien
y fielmente con su original, que he tenido a la vista
y al que me remito, y que queda extendida en el
presente folio de papel notarial. En Oviedo, a 02 de

diclembre de 2015

¥E PUBLIC,
NOTARIA[

[ * . NOTARIALC
X EUROPA :
SELLO DE

!". o AL PRI T e R
1** A S B |EGITIMACIONES Y
BO% JES (=CALIZACIONES

T NIHIL PRIUS FIDE

/ ¥ 2052003186
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FAPEL ENCLUSING PARA OCEISENTOS MARIALES
- Pt

C L écagigéé'fgti DE ECONO

Y APOYO A LA EMPRESA

SECRETARIA GENERAL DEL TESORQ

b ¥ COMUBTITIVIDAD £ ,J\'";' Y POLINICA FINANCIERA
; - AR 5.G. LEGISLACION
) - <fep MiNISTERID DE ECONONIA ¥ COMPETITIVIDAD gy ol
'ﬁ'ﬁ. 2.0, DEL TESORQO Y P; FINANCIERA
COMINT-#515 SUBD. GRAL. DR LEGISLACION ¥ PoUTICA F ASTURGAR, §. G
Registro de Salida Nomeroe 12423 ENT RA DA

18/11/2018 12:24:43

FECHA 23 Nov. 2015

N.2

Con fecha 6 de noviembre de 2015, se ha adoptado la Orden del Ministro de
Economia y Competitividad, cuya fotocopia sellada se adjunta, por la que se
autoriza la modificacién varios articulos y un nuevo texto refundido de los
Estatutos Sociales de SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS
(ASTURGAR, 8:G.R.).

Se advierte/a esa Entidad que debera remitir al Registro Especial dependiente de
Banco de Espafia, fotocopia de la certificacion de la parte del acta en que consten

los acuerdos de la Junta General de Accionistas, en virtud de los cuales se
pretende realizar la modificacién citada, asi como fotocopia de la escritura de

n a publico del correspondiente acuerdo social, una vez inscrita en el

Mercanti!.

" LA JEFE DE SERVICIO DE
, MERCADOS FINANCIEROS,

i

M2, Dolores Miguel Diaz

D. Angei Rodrigusz Vallina

Director General de

SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS
Parque Tecnolégico de Asturias

33428 LLANERA (Asturias)

PASEC DEL PRADOQ, &4

ﬁ" 28014 MADRID
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ORDEN DEL MINISTRO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD POR LA QUE
SE AUTORIZA LA MODIFICACION DE LOS ARTICULOS 1,3,6,8,9,12, 13,
15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, Y 29 A 41, INCLUSION DE UN
< ARTICULO 42, Y TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE

SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS (ASTURGAR,
S.G.R.).

Visto el escrito y documentacién que lo acompana, de fecha de registro de
2015, presentado por SOCIEDAD DE GARANTIA
RECIPROCA DE ASTURIAS (ASTURGAR, S.G.R.), en solicitud de
autorizacién para mgdificar los articulos 1, 3, 6, 8, 9, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 20,
21, 22, 23, 25, 26/27, y 29 a 41, inclusién de un articulo 42, y nuevo Texto

entrada 17 de junio

! Refundido de sus Estatutos Sociales.

la solicitud de maodificacién propuesta ha sido informada
favorablemenfelfoor el Banco de Espaiia respecto a sus competencias.

que su redaccién no se opone a la legislacién vigente aplicable a

de Garantia Reclproca.

n ejercicio de la competencia que le atribuye el artfculo 45.2 de la
Ley 1/1994, 11 de marzo, sobre Régimen Juridico de las Sociedades de
Garantla Recliproca, sin perjuicio de la calificacién que en su dia pueda efectuar

el Registrador Mércanti,

ACUERDA

autorizar a SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS
| (ASTURGAR, S.G.R.) la modificacién de los articulos 1, 3, 6, 8, 9, 12, 13, 15,
16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, y 29 a 41, inclusién de un articulo 42, y

Pagina 1 de 2
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Texto Refundido de sus Estatutoé Socialas, siempre que adopten la

redaccién que figura en el texto del Certificado expedido por la secretaria dei
5 Consejo de Administracién de fecha 11 de septiembre de 2015, de los acuerdos
adeptados por la Junta General de Socios de 25 de junio de 2015, cuya fotocopia
sellada se une a la presente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
con caracter potestativo recurso de reposicién, ante el Ministro de Economia y
Competitividad, en e! plazo 'de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
notificacién de la misma, /de conformidad con lo previsto en los articulos 116 y
117 de la Ley 30!1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pub_ﬁcas y del Procedimiento Administrativo Comun; o,
directamentes, recurso/é:ontencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Ia;/Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses, contados

Ifigo Fernandez de Mesa Vargas

SRA. SECRETARIA GENERAL DEL TESOROQ Y POLITICA FINANCIERA
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TITULO PRIMERO: DENOMINACION, OBJETO, AMBITO, DURACION Y DOMICILIO DE LA
SOCIEDAD

Articulo 1°, Denominacién de la sociedad: Con la denominacién de SOCIEDAD DE GARANTIA
RECIPROCA DE ASTURIAS se constituye una Sociedad de Garantta Reciproca que tendra cardcter mercantil
y se regird por los presentes estatutos, por lo dispuesto en la Ley 1/1994, de 11 de marzo, sobre el Régimen
Juridico de las Sociedades de Garantia Reciproca y, supletoriamente, por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, el Cédigo de Comercio y por
aquellas disposiciones legales complementarias que le sean de aplicacién,

La Sociedad tendrd personalidad juridica independiente de la de sus socios, que no responderén
personalmente de las deudas sociales, quedando limitada su responsabilidad al importe de las participaciones
sociales suscritas.

Articulo 2°. Objeto social: /La Sociedad tiene como objeto social el otorgamiento de garantias
personales, por aval o por cualquiér otro medic admitido en derecho, distinto del seguro de caucién, a favor
de sus socios para las operaciongs que éstos realicen dentro del giro o trafico de las empresas de las que sean
Htulares. /

Se consideraran otofgados a favor de los socios los avales o garantias que dé la Sociedad para
operaciones realizadas por sociedades integradas exclusivamente por sacios de la Sociedad de garantia
reciproca, con d| dnico gbjeto/Me/favorecer la actividad de dichos socios dentro del giro o trafico de sus

f

empresas, /

/
También| f parte del objeto social la prestacion de servicios de asistencia y asesoramiento

financiero a sus

Una vez ertas las reservas y provisiones legalmente obligatorias, la Sociedad podra participar en
sociedades o asodjgkiones cuyo objeto sean actividades dirigidas a pequefias y medianas empresas.

La Sociedfid no podra conceder ninguna clase de créditos a sus socios. Podra emitir obligaciones con

sujecion a las co iones reglamentarias.

Articulo[B°] Ambito de actuacién: La Sociedad desarrollara su objeto social respecto de todos los
socios, que de tener su domicilio o su 4mbito de actuacién en el territorio del Estado espafiol o en el de
cualquier otro o de la Unién Europea, y dejando siempre a salvo lo previsto en el apartado 2° del articulo
6 de estos estatutds para la prestacion de garantias a los socios protectores.

Al menos las cuatro quintas partes de los socios deberan ser pequefias y medianas empresas. Se
entenderd por pequefias y medianas empresas aquellas que en todo caso determine la normativa de aplicacion.

Articulo 4°. Duracion de la sociedad y del ejercicio social: La Sociedad se constituyé por tiempo
indefinido y dio comienzo a sus operaciones el dia de su inscripcion en el Registro Mercantil,

El ejercicio social comenzara el 1° de enero y finalizard el 31 de diciembre de cada aito.
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Articulo 5°. Domicilio social: El domicilio de la Sociedad se establece en Llanera, Parque Tei_:i’:lolégiéc;x- :
de Asturias. 3, 3

El Consejo de Administracién podré acordar ef traslado del domicilio social dentro de la citada
localidad, quedando también facultado para establecer, suprimir o trasladar sucursales, agencias o
delegaciones dentro del 4mbito geogréfico de actuacion de la Sociedad.

TITULO SEGUNDQ: DE LOS SOCIOS

Articulo 6°. Clases de socios y candiciones de admisién: Los socios, ya sean personas fisicas o
juridicas, podréan ser participes o protectores.

1°) Son sacios participes aquéllos a cuyo favor puede prestar garantias y asesoramiento la Sociedad,;
dichos socios deben reunir los siguientes requisitos:

a) Realizar una actividad empresarial de licito comercio en el dmbito geogréfico que define el 4&mbito de
actuacién de la Sociedad, segtin el art. 3° de estos estatutos.

b) Suscribir como minimo una participacién social.

2°) Son socios protectores los que no rednan las condiciones enunciadas en el apartado anterior. Estos
socios no podran solicitar la garantia de la Sociedad para sus operaciones, y su participacién directa o indirecta
en el capital social no podra exceder conjuntamente del cincuenta por ciento (30%) de la cifra minima de ese
capital fijfada en estos estatutos. No se computardn en ese porcentaje las participaciones pertenecientes a socios
protectores que sean Administraciones piblicas, organismos auténomos y demés entidades de derecho
publicc dependientes de las mismas, ni tampoco las participaciones pertenecientes a sociedades mercantiles en
cuyo capital participe mayoritariamente cualquiera de los anteriores o entidades que representen o asocien
intereses econémicos de toda indole.

Estos socios deberdn suscribir un minimo de una participacién social.
Articulo 7°. Pérdida de la cualidad de socio: La cualidad de socio se pierde:

1°) Por la transmisién de la totalidad de las participaciones sociales realizada en las condiciones
previstas en el articulo 15° de estos estatutos.

2°) Por la muerte, en caso de personas fisicas, o la disolucién, en caso de perscnas jurfdicas.
3°) Por pérdida de la condicién de empresario por concurso o quiebra,
4°) Por desaparicién de alguna de las condiciones requeridas para ser admitido como socio.

5°) Por el ejercicio del derecho al reembolso de las participaciones segun se regula en el articulo 18° de
estos estatutos.

6°) Por exclusitn del socio, dentro de los supuestos previstos en estos estatutos y en la ley.
Articulo 8°, Exclusi6n de un socio: La Junta General podré decidir la exclusién de un socio, que debera

ser convocado a la sesién de la Junta General en cuyo orden del dia figure el acuerdo de su exclusion;
convocatoria que debera hacerse mediante carta certificada con una antelacién minima de quince (15) dias
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Articulo 9°. Capital mfnimo: El capital m iedad queda fijado en diez millones ;irt_ell'll:a y
un euros con veintisiete céntimos (10.000.071,27.-€) representado por treinta y tres mil doscientas setenta y
siete (33.277) participaciones sociales de trescientos euros con cincuenta y un céntimos de euro (300,51.-€) de
valor nominal cada una, iguales, acumulables e indivisibles, que no tendrdn la consideracion de valores

negociables ni podrdn denominarse acciones, ¥ que estardn representadas por certificados que llevaran

numeracién correlativa a partir del nimero uno y serdn autorizados por la firma del Presidente del Consejo de
Administracién

Sera nula la creacién de participaciones sociales que no respondan a una aportacién dineraria a la
Sociedad y no podran atribuirse participaciones sociales por una cifra inferior a su valor nominal,

Todas las participaciones sociales atribuirdn los mismos derechos a sus titulares,

Articulo 10°. Aumento de la cifra minima del capital: Para aumentar validamente la cifra del capital
social minimo fijada en los estatutbs sera preciso que el capital desembolsado de la Sociedad sea, al menos,

igual a la nueva cifra de capital sgtial minimo que se pretende establecer,

Articulo 11°, Reduccign de la cifra minima de capital: Todo acuerdo de reduccion de la cifra minima
de capital social deber4 publicarse tres veces en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en tres periédicos de
! los de mayor circulacién £n la provincia donde la Sociedad tenga su domicilio, asi como notificarse a las
i entidades acreedoras de/los socios participes a favor de las cuales haya prestado garantfa la Sociedad, Esas

Serd n
0 a pesar de

acto de efecucion de la reduccién realizado antes de transcurrir los plazos mencionados
icién entablada en tiempo y forma por cualquier acreedor al que no se le haya garantizado
raccion de lo contemplado en el articulo 46.3 de la Ley 1/94 sobre el régimen juridico de la
rantia Reciproca o sin respetar los requisitos minimos de solvencia,

su crédito, o cfd
' Sociedades de

Tambi
establecida

serd nule el acuerdo de reducir la cifra minima del capital social a una cantidad inferior a la
articulo 8 de la Ley 1/1994,

Artfe
cifra minima

12°. Variabilidad del capital. Aumento y reduccién: El capital social sera variable entre la
a en el articulo 9° de los presentes estatutos y el triple de dicha cantidad.

Dentra ge los citados liniites, y respetando los requisitos minimos de solvencia, aquél podra aumentar
o disminuir por acuerdo del Consejo de Administracién, sin necesidad de modificacién estatutaria, mediante
la creacién y atribucién de nuevas participaciones sociales o mediante el reembolso o extincién de las

existentes. En caso de creacién y atribucion de nuevas participaciones sociales, éstas habran de quedar
suscritas en su totalidad y desembolsadas en un veinticinco por ciento como minimo en el momento de su

creacidn.

La reduccion del capital social por debajo de la cifra minima fijada en los estatutos o el aumento del
mismo por encima del triple de dicha cantidad exigiran el acuerdo de la Junta General, adoptado con los
requisitos necesarios para la modificacién de estatutos, que debera constar en escritura publica e inscribirse en

el Registro Mercantil,



desde la fecha en que la reunion haya de tener lugar. La no asistencia de interesado se interpretarda como

renuncia a su defensa. Serdn causas de exclusion:
1°) Usar el socio de los capitales comunes y de la firma social para negocios por cuenta propia.
2°) Injerirse el socio en funciones administrativas de la Sociedad que no le competan.

3°) Cometer, el socio que tenga encomendada alguna funcién administrativa dentro de la Sociedad,
cualquier tipo de fraude en el desemperio de la misma.

4°) Incumplimiento de las aportaciones debidas a la Sociedad, segun lo previsto en estos estatutos y en
los acuerdos de la Junta General y del Consejo de Administracion.

5°) Impago de los gastos y comisiones adeudadas a la Sociedad, asf como en general que el socio
incumpla cualquier obligacién que tenga contraida con la Sociedad.

6°) Ejercicio, por el socio, de actividades que no sean de licito comercio.
7°) Que el socto incumpla las garantias y obligaciones que tenga frente a la Sociedad.

8°) Faltar de cualquier modo al cumplimiento de las obligaciones derivadas de los estatutos sociales, de
los acuerdos y decisiones de las Juntas Generales y del Consejo de Administracién en relacién con el fin de la
Sociedad y las garantias que en cumplimiento de sus fines sea prestadas por ésta.

En caso de incumplimiento de las obligaciones inherentes a la cualidad de socio o aquellas que
expresamente se le impongan para la concesién de la garantfa, el Consejo de Administracién podra proponer a
la Junta la exclusién del socio con expresién de las causas concretas.

El acuerdo de la Junta General por el que se excluye a un socio de la Sociedad, le privara de su
condicion de tal y le otorgara el derecho al reembolso de las participaciones sociales, una vez extinguidas en su
caso las obligaciones a cuyas garantias se hallaban afectas.

No obstante lo dispuesto en este articulo, podra el Consejo de Administracion acordar la exclusion de
un socio por haber incumplido la obligacién garantizada y sea dudoso el recobro de la cantidad pagada por la
Sociedad. El importe del reembolso de las participaciones del socio excluido se destinaré a cubrir el pago
realizado por la Sociedad en virtud de la garantia.

Si el importe del reembolso excediera de la cantidad pagada por la Sociedad, el exceso se destinard a
una reserva para cubrir otras garantias otorgadas a favor del mismo socio, si las hubiese, y que permanezcan
vigentes.

También serd competente el Consejo de Administracién para acordar la exclusién del socio moroso en
el desembolso de los dividendos pasivos, previa advertencia fehaciente de la sancion en caso de que persista
en su incumplimiento.

En todo caso, tanto el importe del reembolso de las participaciones como la responsabilidad del socio
excluido por dicho importe, en relacin con las deudas contraidas por la Sociedad con anterioridad a la fecha
del reembolso, se regirdn por lo establecide para la separaci6n en el articulo 18°,
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Para la creacion de nuevas participaciones sociales, no sers requisito previo el total desembolso de las -
participaciones creadas con anterioridad, sin perjuicio del deber dé desembolso total o parcial en los supuestos
de prestacion particular de garantias por la Sociedad en favor de alguno de los soclos participes.

La ampliacién de capital efectuada por el Consejo, y dentro de los limites previstos, se formalizara
mediante simple acuerdo y expedicién de los certificados correspondientes a favor del suscriptor de los
mismos, si lo solicitase éste.

Cuando la reduccitn del capital social tenga por finalidad el restablecimiento del equilibrio entre el
capital y el patrimonio de la saciedad disminuido por consecuencia de pérdidas, deberd afectar por igual al
valor nominal de todas las participaciones y habra de ser acordada por la Junta General con los requisitos
exigidos para la modificacién de los estatutos,

La reduccién del capital tendrd cardcter obligatorio para la Sociedad cuando las pérdidas hayan
disminuido su haber por debajo de las tres cuartas partes de la cifra del capital y hubiera transcurrido un
| efercicio social sin haberse recup?éo el patrimonio.

; Artfculo 13°. Libro de/socias y de garantfas otorgadas: Los socios se inscribirdn, con expresién del
| nimero de participaciones de que sean titulares y de los sucesivos desembolsos efectuados por razén de las
| mismas, en un libro especial que, debidamente legalizado, llevaré la Sociedad. En &l se expresardn el nombre,
i apellidos, razén o denominacion social y domicilio del socio, su cardcter de socio participe o de socio protector,
|

fecha de suscripci6n y, ¢n su cgg0/la empresa cuya titularidad ostenta.

J

e ung/participacién comporta de pleno derecho la adhesi¢n a los presentes estatutos, y a
ds dictadas por la Sociedad, a las decisiones adoptadas por la Junta General y por el
atién, asi como cooperar en la defensa de los intereses sociales.

también llevard otro libro debidamente legalizado en el que anotara las garantias
i peticidn de cada uno de los socios, con mencién de su cuantia, caracteristicas y plazo de la
deuda garantizada| lasf como las fechas de creacién y extincién de la garantia.

)

Artfculo
suscripcion, los
participaciones

Suscripcién y Desembolso de las participaciones sociales: En el momento de la
s deberan desembolsar al menos, en efectivo, el veinticinco por ciento (25%) de las

rI.SC!'l ban.

Habrdn de estar totalmente desembolsadas las participaciones cuya titularidad exijan los presentes
estatutos para obtener una determinada garantia de la Sociedad, cuando esta garanta sea otorgada.

Articulo 15° Transmisién de las participaciones sociales: La transmision inter vivos de las
participaciones sociales, exigird siempre la previa autorizacién del Consejo de Administracion, a favor de
personas que cumplan las condiciones previstas en los presentes estatutos, y que pidan su admision en calidad

de socios, a no ser que ya lo sean,

| 7 3V



las participaciones cuya titularidad exijan los presentes estatutos para la obtencién de lma. garantlg
otorgada por la Sociedad, sélo seran transmisibles mientras la garantia subsista, junto con la empr&s& E{el sodc:;U

En los casos de adquisicién mortis causa de las participaciones, el heredero o legatario no adQuih.ré la
condicién de socio, a no ser que el Consejo de Administracion lo acuerde a solicitud de aquél,

Si la solicitud no fuera estimada por el Consejo, en el mismo acto habra de acordar el reembolso al
heredero o legatario de las participaciones sociales, una vez extinguidas, en su caso, las deudas que la Sociedad
tuviera garantizadas con cargo a esas participaciones.

Los derechos y obligaciones inherentes a las participaciones sociales que hayan sido objeto de
transmision, se transmiten sin discontinuidad en la persona del o de los nuevos titulares.

La adquisicién por cualquier titulo de participaciones sociales deberd ser comunicada por escrito a la
Sociedad, indicando el nombre, apellidos, estado, razén o denominacién social y domicilio del nuevo socio, asi
como de la empresa de la que, en su caso, sea titular, al objeto de ser inscrito en el correspondiente libro de
socios, Sin cumplir este requisito no podré el adquirente pretender el ejercicio de los derechos que puedan
corresponderle en la Sociedad como socio,

Articulo 16°. Derechos que atribuye la participacion social: El titular de una participacién social tiene
la condici6n de socio y le corresponden los siguientes derechos:

1°) Votar en la Juntas Generales, asi como impugnar los acuerdos sociales.

2°) Solicitar el reembolso de las participaciones sociales, en las condiciones previstas en estos Estatutos.
3°) Participar, en su caso, en los beneficios sociales.

4°) Recibir informacidn conforme a los previsto en la Ley de Sociedades de Capital

5°) Participar en el patrimonio resultante de la liquidacién.

Artfculo 17°. Derechos adicionales de los socios participes: Ademés de los derechos del articulo
anterior, los socios participes tenen la posibilidad de solicitar las garantias y los servicios de asistencia y
asesoramiento de la Sociedad en las condiciones que se prevén en estos Estatutos.

Artfculo 18°, Derecho al reembolso de las participaciones sociales: El socio podra pedir el reembolso
de las participaciones sociales que le pertenezcan y cuya titularidad no le venga exigida por los Estatutos por
razén de una garantia otorgada por la Sociedad y que se mantenga en vigor. No obstante esto, el socio podra
pedir el reembolso de sus participaciones cuando, teniendo una garantia en vigor y siendo el saldo de la deuda
garantizada igual o menor al valor de las mismas, autorizase por escrito a la Sociedad a destinar dichas
participaciones a la total cancelacion de la deuda garantizada en los plazos correspondientes, siendo
reembolsado el socio de las participaciones restantes si las hubiese,

El reembolso ser4 aprobado por el Consejo de Administracion, previa su solicitud por escrito del socio,
con una antelacién de tres (3) meses.

Asimismo, la Sociedad no podrd reembolsar aquellas participaciones siempre y cuando, como
consecuencia de dicho reembolso el capital social minimo o los recursos propios computables de la Sociedad se
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El importe del reembolso no podra exceder del valor real de las participaciones aportadas ru de su'. — %
i valor nominal. La eventual plusvalia pertenecera a las reservas de la Sociedad, sobre las cuales no tiene
derecho alguno el socio que obtiene el reembolso,

El sccio que se separa respondera por el importe reembolsado, y durante un plazo de cinco afios, de las
deudas contraidas por la Sociedad con anterioridad a la fecha del reembolso, en el caso de que el patrimonio
social sea insuficiente para hacer frente a ellas.

TITULC CUARTO.
DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.

SECCION PRIMERA: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

Articulo 19°, Organos de Gobierno: Los érganos de gobierno de la Sociedad son la Junta General de
socios y el Consejo de Administracién

SECCION SEGUNDA: DE LA JUNTA GENERAL.

Artfculo 20° La Junt: neral: La Junta General, que se reunird al menos una vez al afo, decidird
sobre los asuntos atribuidgé a la misma por estos estatutos o por las disposiciones legales vigentes, y en

especial sobre los siguientgs: /]
!

a) Nombramiegto/ revocacién de los miembros del Consejo de Administracion y la determinacién de
su namero cuarido | tatutos establezcan inicamente el méaximo y el minimo.

b) Ejercicjo/de la accidn social de responsabilidad de los administradores.

¢} Aprol n de cuentas anuales y aplicacién de resultados, asi como la censura de la gestién social.

d) Fijacigdl del limite méximo de deudas a garantizar por la Sociedad durante cada ejercicio. A falta de
acuerdo sobre ¢lflgmite maximo de deudas a garantizar por la Sociedad durante el siguiente gjercicio social, se
entendera pro do el mismo limite que regia anteriormente.

€) Nom iento de Auditores de Cuentas.

6n de los Estatutos de la Sociedad.

£) Modifk

g) Aumento o disminucién de la cifra de capital minimo establecido en estos Estatutos,

h) Exclusién de un socio por alguna de las causas establecidas legal o estatutariamente, salvo cuando la
causa de exclusi6n consista en el incumplimiento por parte del socio del desembolso de los dividendos pasivos
o de las obligaciones garantizadas por la Sociedad,

i) Disolucion, fusién o escisioén de la sociedad.

Articulo 21°, Clases de Juntas. Convocatoria y quérum: Las Juntas Generales podran ser Ordinarias y
Extraordinarias, y habran de ser convocadas por el 6rgano de administracion de la Sociedad.

[ 7o



Los Socios podran constituirse en Junta Universal en los términos previstos en la Ley de Sdgiedade'g:;ie'

)

Capital. B

La Junta General Ordinaria se reunird necesariamente durante los seis primeros meses de cada
gjercicio, para conacer y decidir sobre los asuntos comprendidos en los apartados c), d) y e) del articulo
anterior, sin perjuicio de que, en tales Juntas, también puedan adoptarse acuerdos sobre cualesquiera otros
asuntos que figuren en el orden del dia.

La Junta General Extraordinaria se reuniré cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion o lo
solicite un namero de socios no inferior al cinco por ciento del total, o que representen como minimo, el diez
por ciento del capital desembolsado. En la solicitud de convocatoria de este tipo de Junta deberdn expresarse
los asuntos a tratar en la misma, que debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los administradores para convocarla. Los
administradores confeccionarén el orden del dia incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido
objeto de solicitud.

Las Juntas Generales, tantc ordinarias como extraordinarias, deberan ser convecadas por el Consejo de
Administracién mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios
de mayor circulacién en la provincia donde tenga su domicilio la Sociedad, con quince dias de antelacion,
como minimo, a la fecha fijada para su celebracion. El anuncio expresara la fecha de la reunién en primera
convocatoria y, en su caso, en segunda, y todos los asuntos que han de tratarse. Entre la primera y la segunda
convocatoria habrén de mediar al menos veinticuatro horas. Igualmente, el anuncio expresara, en los cases que
exige la Ley, el derecho de los socios a examinar en el domicilio social y en su caso a obtener de manera
inmediata y gratuita los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la Junta y los informes
técnicos correspondientes.

La Junta quedaré vélidamente constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes
o representados, socios que ostenten al menos, un veinticinco por ciento del total de los votos. En segunda
convocatoria serd valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el nimero de socios concurrentes a la
misma.

Para que la Junta General pueda acordar validamente el aumento o disminucién de capital que figure
en los Estatutos, la exclusion de un socio, la fusién o escision de la Sociedad, y en general, cualquier
modificacion de los Estatutos sociales, habran de concurrir a ella en primera convocatoria un niimero de socios
que ostente el cincuenta por ciento del total de votos atribuidos en la Sociedad. En segunda convocatoria
bastaré la asistencia de socios que ostenten el veinticinco por ciento del total de votos. Cuando concurran
socios que representen menos del cincuenta por ciento del total de votos, los acuerdos a que se refiere este
apartado s6lo podran adoptarse vilidamente con el voto favorable de los dos tercios del total de votos que
corresponda a los socios presentes o representados en la Junta.

Para adoptar el acuerdo de disolver la Sociedad sera preciso que voten a favor del mismo un niimero
de socios que ostenten las dos terceras partes del total de votos atribuidos en la Saciedad.

Los demés acuerdos se adoptatan por mayoria de votos presentes,

El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia a las Juntas Generales a los directores
generales, gerentes, técnicos u otras personas que tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales.

.l
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g h? fa Junta General: Los documentos sld_i"'netido%;é::-
la Junta General, tales como cuentas anuales, inforng 338 Consejo de Administracion, inventarios, balances; .
cuentas de explotacién y de pérdidas ¥ ganancias, es onsejo de Administracién, texto de proyectos E i
de resolucién que lleven modificaciones de Estatutos, etc,, deben estar a disposicién de los socios en la sedara -0 T

social durante los quince (15) dias que preceden a la fecha de la Junta General, No se puede negar a un socio el o
! derecho a consultar dicha documentacion,

| g CRR G
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Los socios podran concurrir personalmente o representados por otro socio a la Junta General, si bien
deberdn ir provistos de la correspondiente tarjeta identificativa que les serd facilitada por la Sociedad hasta las
veinticuatro horas antes de la Junta, En dicha tarjeta constaran los datos de identidad del socio; si éste fuese
persona juridica o cualquier otro tipo de entidad, deberd constar ademads en la tarjeta, el nombre de la persona
fisica que asistira a la Junm.

Los socios podran hacerse representar en la Junta general por medio de otro socio, sin que nadie pueda
i ostentar més de diez representaciones ni un nimero de votos delegados superior al diez por ciento del total,
La representacién debers concederse por escrito, indicando a qué socio se otorga la representacién, y con
caracter especial para cada Junta.

Asimismo se permite la asistencia a las Juntas Generales por medios telematicos, siempre y cuando se
garanticen debidamente la identidad de los socios y se describan, en la convocatoria de la Junta General, los
plazos, formas y modos de /fjercigfo de los derechos de los socios, En estos supuestos, el Consejo de
| Administracién, en la convgeatorjé, podra determinar que las intervenciones Y propuestas de acuerdos que
tengan intencién de formyllar gllienes vayan a asistir por medios teleméticos, se remitan a la sociedad con

| anterioridad al nomento/de la/constitucisn de la Junta General.

zr ros de la Junta General: La Junta General estara presidida por el Presidente del
i ci!é'n, ¥. en su ausencia, por el Vicepresidente; si éste tampoco pudiese, el Consejo de
Administracién §e f4 para esta funcion a otro de sus miembros. Actuard como Secretario el que lo sea del
Consejo de Adm; iNistrgcion o en su defecto, el Vicesecretario de dicho organo. En caso de ausencia de ambos,
los miembros def\Cohsejo de Administracion presentes designaran a la persona que haya de desempenar

UGN,

estricciones al ejercicio del derecho de voto: No ser licita el gjercicio del derecho de
4 decisién que venga a liberar de una obligacién a quien lo ejercita o para decidir sobre la
beiedad haga valer determinados derechos contra él,

5 voto para adopta
posibilidad de g

onforme a este precepto, no puedan ejercitar el derecho de voto serén computados a
constitucién de la Junta, pero no para el cémputo de la mayoria para la adopcién del

Los socids
los efectos de la Aegin
i acuerdo.

Cada participacion atribuye el derecho a un voto, pero ningin socio podra tener un namero de votos
superior al cinco por ciento del total. No obstante lo anterior, los socios protectores que sean Administraciones
Publicas, los erganismos auténomos, y demds entidades de derecho publico dependientes de las mismas, las
sociedades mercantiles en cuyo capital participe mayoritariamente cualquiera de las anteriores y las entidades

que representen o asocien intereses econdmicos de caracter general, podran tener, cada uno de ellos, hasta un
nimero de votos equivalente al cincuenta por ciento del total, pero en ningun caso los votos correspondientes
al canjunto de socios protectores podran exceder de esa misma proporcién. En caso necesario, se reducird
. proporcionalmente el nimero de votos que correspondan a cada uno de ellos, sin que se les pueda privar de

un voto como minimao,

[ 2. Yy
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Articulo 25°, Articulos aplicables de la Ley de Sociedades de Capital: Son aplicables las dis ';cior_l?g-‘-'__ :

contenidas en el Titulo V del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba & textof"._"'.:-\e i

refundido de la Ley de Sociedades de Capital, a excepcion de los articulos 164, 167, 168, 172, 173, 17@!?"6,

179.2, 179.3, 180, 181.2, 182, 184, 185, 186, 187, 188.3, 189, 193, 194, 201.2 y 201.3 de dicho texto legal en materia® b B

de las Juntas Generales de las sociedades de garantia reciproca.
SECCION TERCERA: DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Articulo 26° Competencia del Consejo de Administracion: El Consejo de Administracion es el 6rgano
de administracién y representacién de la Sociedad. La representacién se extendera a todos fos actos
comprendidos en el objeto social delimitado en el articulo 2° de los Estatutos. Cualquier limitacién de las
facultades representativas del Consejo de Administracion, aunque se halle inscrita en el Registro Mercantil,
ser4 ineficaz frente a terceros. Le corresponden, entre otras, las siguientes funciones:

a) Decidir sobre fa admision de nuevos socios, sin que quepa ulterior recurso contra el acuerdo de ne
admisién de un solicitante. Asimismo, serd competencia del Consejo de Administracién dar de baja a los
participes as{ como proceder, en los términos fijados en Jos Estatutos Sociales, a reembolsar las participaciones.

b) Acordar el aumento o disminucién del capital entre la cifra minima fijada para el mismo en los
estatutos y el triple de dicha cantidad, mediante la creacién o el reembolso de aportaciones sociales,
respetando, en todo caso, los requisitos minimos de solvencia.

¢) Determinar las normas a las que se sujetara el funcionamiento de la sociedad y realizar todos los
actos necesarios para el cumplimiento del objeto social.

d) Nombrar y cesar al Director general de la Sociedad, asi como designar o cesar al resto de personal
clave de la entidad y en especial a los responsables del 6rgano de control interno y de las unidades de gestion
de riesgos, auditorfa interna y cumplimiento normativo.

e) Fijar el importe maximo y el plazo de las garantias que la Sociedad puede suscribir a peticion de
cada uno de los socios participes en particular.

f) Otorgar o denegar las garantias solicitadas por los socios participes para sus operaciones,
estableciendo, en su caso, las condiciones especiales que haya de cumplir el socio para obtener la garantia de la
Saciedad.

g) Determinar las inversiones del patrimonio social.

h) Convocar la Junta General,

i) Rendir cuentas, presentar balances y proponer la aplicacién de resultados del ejercicio a la Junta
General.

j} Proponer a la Junta General la fijacién de la cuantia méxima de las deudas a garantizar durante cada
ejercicio.

k) Autorizar las transmisiones de participaciones sociales,

1) Acordar la exclusién de un socio cuando la Sociedad se haya visto obligada a pagar en virtud de la
garantia otorgada a su favor, con los efectos sefalados en el articulo 8° de los presentes estatutos.

Yo
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mjbéﬁgnif ;mr coopiacién a las personas %

retina la préxima Junta General. I ;-_“;,.,ii-"; :
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BV % cubrir las vacantes en el Consejo hasta c}ue se

n) Realizar cualesquiera otros actos y adoptar cualesquiera otros acuerdos que no estén expresamente
reservados a la Junta General por preceplo legal o estatutario,

Artfculo 27°. Estructura del Consejo de Administracion y delegacién de facultades: El Consejo de
Administracién podrd designar a su Presidente y hasta dos Vicepresidentes. Asimismo, nombrara a un
Secretario y podré nombrar a un Vicesecretario, que podran no ser Consejeros.

También podra regular su propio funcionamiento, aceptar la dimisi6n de los Consejeros y designar en
su seno una Comisi6n Ejecutiva, asi como cualquier otra que se considere necesario nombrar, y/o un
Consejero Delegado y delegar en ellos aquellas de sus facultades que el Consejo estime pertinentes, salvo las
de los apartados h) e i) del articulo anterior, que serdn en todo caso indelegables, y sin perjuicio de los
apoderamientos que pueda conferir a favor de cualquier persona,

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en la Comisién Ejecutiva
y/0 en las otras comisiones qgé se considere necesario constituir y/o en el Consejero Delegado, y la
designacién de los Consejeros que hayan de ocupar tales cargos requerird para su validez el voto favorable de
las dos terceras partes de los compenentes del Consejo y no producira efecto hasta su inscripcion en el Registro
Mercantil. /
/

Articulo 28° Fagultades del Consejo de Administracién para el otorgamiento de garantias: El
Consejo de Administrgciory decidird, caso por caso, sobre la procedencia de otorgar las garantas de la
Sociedad para las Lpe ci de los socios que asi lo soliciten, fijando las condiciones especiales que haya de

cumplir el sccio'pa uF a Sociedad garantice su deuda.

Artfculo 299\ C fmposicion ¥y requisitos de los miembros del Consejo de Administracién: El Consejo
de Administracié constituido por un nimero de miembros no inferior a nueve (9) ni superior a trece
{13). El nombramjents de los mismos y la determinacion de su numero, dentro de los limites antes citados,
corresponderan afla Janta General. Para ser nombrado Consejero no se necesita la cualidad de socio, salvo para
los cargos de Presid y Vicepresidente que deberén recaer necesariamente en socios.

Todos lesimigmbros del Consejo de Administracién deberan ser personas de reconocida honorabilidad
comercial y profésidndl, debiendo poseer conocimientos y experiencia adecuados para el ejercicio de sus

funciones y estar {$posicién de ejercer un buen gobierno de la Sociedad.

Los requisitds indicados deberan también concurrir en quienes ocupen el cargo de Director General o
asimilados en la Sociedad, ast como en los responsables de las funciones de control intemno v en aquellas
personas que ocupen puestos claves para el desarrollo diario de la actividad de la Sociedad.

Se entendera por reconocida honorabilidad comercial y profesional, asf como conacimiento y
experiencia adecuados lo dispuesto por la normativa de aplicacién en cada momento.,

La duracién del cargo de Consejero seré por cuatro (4) afos, pudiendo ser reelegidos.

El nombramiento de Consejero podrad recaer en una persona juridica; en este caso, la funcién se
desempenard a través de la persona fisica que la persona juridica nombrada designe libremente,

CL3923304
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Artfculo 30°, Convocatoria, régimen de acuerdos y responsabilidad de los consejeros: El Cons.ép de
Administracién se reunir cuantas veces lo estime conveniente el Presidente o quien lo sustituya pero al menqs
cuatro (4) veces al afio, mediante convocatoria escrita, indicando el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como
el orden del dia. No seré necesaria convocatoria alguna si hallandose reunidos todos los miembros del Consejo
convienen en celebrar una reunién de Consejo de Administracién.

El Consejo debers ser convocado a peticién de la mitad al menos de sus miembros, dirigida al
presidente o a quien le sustituya, En tal caso, dicha reunion se convocara para celebrarse dentro de los diez
dias siguientes a la recepcion de la peticion, indicando, lugar, fecha y hora, asi como los asuntos a tratar en el
orden de! dfa. En los casos de ausencia o imposibilidad del Presidente, corresponders al Vicepresidente de

mayor edad efectuar la convocatoria.

Aquellos consejeros que constituyan al mencs un tercio de los miembros del Consejo de
Administracién podrén convocarlo si, previa peticién al Presidente por escrito, éste sin causa justificada no
hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

En caso de urgencia, el Consejo podré ser convocado por teléfono, correo electrénico, telegrama, télex,
telefax o cualquier otro medio telemético, con un preaviso que permita a los consejeros cumplir con sus
deberes de asistencia, Los motivos de convocatoria de urgencia deberdn quedar expuestos en el acta de la
sesion,

Las reuniones del Consejo de Administracién se celebraran en el domicilio de la Sociedad o en
cualquier otrc lugar dentro del dmbito de actuacién establecido en el articulo 3° de los Estatutos, lo que se
indicard claramente en la convocatoria.

También podran celebrarse reuniones del Consejo de Administracion por videoconferencia,
conferencia telefénica miltiple u otros medios andlogos que puedan existir en el futuro, salvo que al menos un
tercio de los consejeros manifiesten su oposicion a la utilizacién de estos medios. En estos supuestos, los
acuerdos se entienden adoptados en la sede social.

La reunién del Consejo sera presidida por el Presidente de la sociedad y caso de ausencia o
imposibilidad, por el Vicepresidente primero o segundo, por este orden. Caso de imposibilidad de ambos,
presidira el Consejero que elijan para tal funci6n el resto de los consejeros asistentes a la reunién.

Los acuerdos del Consejo se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes, no pudiendo
adoptarse acuerdos sin que concurran al menos la mitad mas uno de los consejeros. En caso de empate sera
dirimente el voto del Presidente.

Cualquier Cansejero pedrd delegar su representacion en otro de los miembros del Consejo.

Los acuerdos del Consejo se extenderdn en un libro de actas que seran firmadas por el Presidente y el
Secretario,

La responsabilidad de los miembros del Consejo de Administracion se regird por lo que establece la
vigente Ley de Sociedades de Capital para dicha materia,

La funcién de Consejero es gratuita, sin perjuicio de que fa Sociedad les reembolse los gastos que les
hubiera ocasionado como consecuencia del ejercicio de dicho cargo.
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La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en la Comisién Ejecutiva,
requerird, para su validez, el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo de
Administracién y no producira efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil,

La Comisién Ejecutiva estars integrada por un méaxime de cinco (5) miembros, formando parte de la
misma necesariamente el Presidente ¥, en el caso de que hayan sido designados, los Vicepresidentes, Actuar4
como Secretario el que lo sea del Consejo de Administracién o, en su defecto, el Vicesecretario de dicho
organo. El Director General de la Sociedad participaré en [as reuniones de la Comisién Ejecutiva, con voz pero

: sin voto,

! La misién principal de la Comisién Ejecutiva sera la del estudia, propuesta y la concesién de avales de
i acuerdo con las directrices que efi cada momento establezca el Consejo de Administracién, Esta Comisién
i Ejecutiva deber4 redactar y aprobg/an Reglamento Interno de Funcionamiento,

| Artfeulo 32°, Articulgl aplicables de la vigente Ley de Sociedades de Capital: Son aplicables las
disposiciones contenidas eryel Titulo V1, Capitulos L, IL III, IV, V y VI del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de julio, por el qlje se api / el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital en materia del Consejo de
s sgiedades de garantia reciproca.

DEL REGIMEN APLICABLE A LAS GARANTIAS QUE OTORGUE LA SOCIEDAD,

tégimen aplicable a las garantfas otorgadas por la Sociedad: La condicién de socios de
0 garantizadas por la Sociedad no afectars al régimen juridico de los avales y garantias
endran cardcter mercantil y se regiran en primer lugar por los pactos particulares yen

i las personas avaladib
otorgados, los cualg

Eenerales contenidos en estos estatutos,

I
I
I Los avales a que se refieren las disposiciones legales que exigen y regulan la prestacién de garantias a
|
|

|’ segundo lugar por

La relacién fenfre la Sociedad y el sovio en cuyo favor se hubiere otorgado una garantia debers

formalizarse para s idez en escritura publica o en péliza firmada por las partes e intervenida por fedatario

publico, compro ose al cumplimiento de sus condiciones y de los preceptos estatutarios,

favor de las Administraciones y organismos puablicos podrdn ser otorgados por la Sociedad con las
limitaciones que establezca especificamente la legislacién aplicable,

Artfeulo 34°, Condiciones generaies para la concesion de las garantfas a los socios participes: Los
socios participes que pretendan obtener la garantia de la Sociedad para las operaciones que realicen dentro del
giro o trifico de las empresas de que sean Gtulares y/o la asistencia y el asesoramiento financiero de la
sociedad, deben tener como minimo una participacion social suscrita y desembolsada al cien por cien (100%),
y dirigir su solicitud al Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad.

!5 Yg
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El Consejo de Administracién establecerd los informes y documentos que sé acompahar@‘a las\ =, " '

solicitudes, quedando a disposicion de los socios participes los impresos necesarios en el domicilio, sucu'.tlrsfgles
o agencias de la Sociedad. '

Es competencia del Consejo de Administracion, o de la Comision Ejecutiva en su caso, la aprobacién o
denegaci6n de las garantas solicitadas, de acuerdo con lo establecido en los presentes estatutos, fijando,
ademds las condiciones particulares que se exigirdn en cada caso, el importe maximo y el plazo de la garantia a

conceder.

Ast mismo, el Consejo o la Comisién Ejecutiva determinaran los gastos de estudio y tramitacion
aplicables a cada solicitud. También establecera la comision de aval que corresponda. Del mismo modo,
establecera el Consejo las comisiones y demés percepciones que la Sociedad cobrara a los socios por los
servicios de asistencia y asesoramiento financiero.

El socio participe deberd suscribir y desembolsar un nimero de participaciones sociales cuyo capital
represente, al menos, el uno por ciento (1%) del importe de la garantia que le haya sido concedida, siempre con
un minimo de una participacién social en los términos expresados en el primer parrafo de este articulo. No
obstante, el Consejo de Administracién podré variar dicho porcentaje, atendiendo a las circunstancias propias
de cada solicitud, sin que en ningiin caso pueda ser inferior al cero coma cinco por ciento (0,5%) ni superior al
acho por ciento (8 %). Una vez aprobada la concesién de la garantia, el socio participe deberd cumplir los
siguientes requisitos:

1°) Suscribir y desembolsar integramente las participaciones sociales que le hayan sido exigidas por el
Consejo de Administracién de la Sociedad para la concesién de la garantia.

2°) Satisfacer a la Sociedad la comisién de aval correspondiente a la primera anualidad, segin el
porcentaje que le haya sido aprobado.

3°) Aportar las garantias personales y/o reales que, en su caso, le haya exigido el Consejo de
Administracién.

4°) Comprometerse a utilizar el crédito a garantizar para el fin especifico que motivé la solicitud.

5°) Firmar el contrato de contra-aval comprometiéndose al cumplimiento de sus condiciones y de los
preceptos estatutarios.

THTULO SEXTO: DE LA CONTABILIDAD Y DE LOS RESULTADOS.

Articulo 35°. El fondo de provisiones técnicas: La Sociedad deberé constituir un fondo de provisiones
técnicas, que formar4 parte de su patrimonio, y tendra como finalidad reforzar su solvencia. Dicho fonde de
provisiones técnicas, podra ser integrado, en todo caso, por:

a) Dotaciones que la Sociedad efectia con cargo a su cuenia de pérdidas y ganancias sin limitacion y en
concepta de provisién de insolvencias.

b) las subvenciones, donaciones u otras aportaciones no reintegrables que efechien las
Administraciones ptiblicas, los organismos auténomos y demés entidades de derecho piblico dependientes de
las mismas, las sociedades mercantiles en cuyo capital participe mayoritariamente cualesquiera de las
anteriores, y las entidades que representen o asocien intereses econdmicos de caracter general o del 4mbito
sectorial a que se refieran los estatutos sociales.

I ouy
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Articulo 36°. Reparto de beneficios; Sélo .
. obtenidos o reservas expresas de efectivos de libre disposicién, siempre que el valor del activo real menos el
pasivo exigible no sea inferior al capital social.

El reparto de beneficios habra de hacerse, en su caso, respetando los limites establecidos en la
normativa legal y en particular los requisitos minimos de solvencia esta blecidos o que se establezcan,

Artlculo 37°. Reserva legal: La Sociedad detraerd como minimo un 50 por ciento de los beneficios que
obtenga en cada ejercicio, una vez deducido el impuesto sobre sociedades, hasta constituir un fondo de reserva

cuando descienda del indicado nivel,

Articulo 38°, Beneficios: Una vez hetha la detraccion mencionada en el articulo anterior, y de acuerdo
con lo que dispongan los estatutos, se pgdran distribuir beneficios a los socios en Proporcion al capital que
hayan desembolsado. /

! P
En la medida que lo permitan los excedentes existentes ¥y las reservas de libre disposicién, podra
'
atribuirse a los socios un beneﬁci?/equivalenbe. como maximo, al interés legal més dos puntos,

erjsura y verificacion de cuentas anuales: E] balance, fa cuenta de pérdidas y ganancias,
€ de gestion y la propuesta de a plicacion de resultados deberan ser sometidos al examen

f! la memoria, el inf
i res de cuentas designados por la Junta General, conforme a lo dispuesto en la Ley de

o informe de audi
Saciedades de

Las cuenf
_i Ley de Sociedad
{ Ley de Sociedadl

les se someteran en cuanto a sy depésito y publicidad a las normas establecidas en la
pital. Asimismo, serdn aplicables las disposiciones contenidas en el capitulo VIl de la
pital, con excepcion de los articulos 257, 258, 261, 263.2, 265.2, 273, 274, 275y 277, en

| TITULO SEPTIMO.
| DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION,
! SECCION PRIMERA, DE LA DISOLUCION:

! Articulo 40°, Disolucién: La Sociedad se disolvera en los siguientes casos:

atribuidos en la sociedad.
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b) Por conclusién de la empresa que constituya su objeto o por imposibilidad manifiesta de‘me‘a‘aljzat'- £ g &

fin social o por la paralizacién de sus drganos sociales de modo que resulte imposible su funcionamienta,.

¢) Como consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio a una cantidad inferior a las dos
terceras partes del capital social, a no ser que éste se aumente o se reduzca en la medida suficiente.

d) Por reduccién del capital social desembolsado por debajo de la cifra minima exigida por la Ley.

e) Por la fusién de la sociedad con otra de Garantia Reciproca, 0 por su escisién total en dos o més
saciedades de Ja misma naturaleza.

f) Por apertura de la fase de liquidacién cuando la Sociedad se hallare en concurso.

g) Por revocacién por parte del Ministerio de Economia y Competitividad de la autorizacién prevista
en el articulo 12.4 de la Ley 1/1994, de 11 de marzo.

Cuando concurra alguna de las causas previstas en los apartados b), ¢) y d) de este articulo, la
disolucién de la Sociedad requeriré acuerdo de la Junta General constituida con arreglo al articulo 36.1 de la
Ley 1/1994, siendo de aplicacién en tales casos lo dispuesto en los articulos 365, 366 y 367 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Adoptado el acuerdo de disolucién de la Sociedad quedara en suspenso el derecho de los socios para
pedir el reembolso de las participaciones sociales.

SECCION SEGUNDA. DE LA LIQUIDACION:

Articulo 41°. Comisién liquidadora: Para la practica de las operaciones de liquidacién se constituird
una comisién liquidadora presidida por un representante del Banco de Espafia e integrada por cuatro
miembros designados respectivamente por los socios participes, por los socios protectores, por las entidades
de crédito que tuvieran operaciones garantizadas por la Sociedad en ese momento, y por la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias.

Artfculo 42°. Reparto del activo resultante de la liquidaci6n: Extinguidas las garantias otorgadas por
la Saciedad y satisfechos los créditos contra ella, el activo resultante se distribuird entre los socios en
proporcion al namero de participaciones de que sean titulares. Quedarén excluidos de la participacion en el
reparto de las eventuales reservas, los socios que lo hayan sido en un plazo inferior a cinco afios.

Si no se hubiesen liberado todas las participaciones en la misma proporcidn, se restituird, en primer
tarmino, a los socios que hubiesen desemboisado mayores cantidades, el exceso sobre la aportacion de los que
hubiesen desembolsado menos, y el resto se distribuira entre los socios con arreglo al criterio establecido en el
apartado anterior.

En el caso de que el activo resultante no bastase para reembolsar a los socios los desembolsos
realizados, las pérdidas se distribuirdn en proporcién al valor nominal de las participaciones.

En cuanto a la disolucién y liquidacién de la Sociedad, sera aplicable Io establecido en los articulos
3601 a), 369 y 371.2 de la Ley de Sociedades de Capital, asi como las disposiciones de esa misma ley.
contenidas en el Capitulo I1 del Titulo X, con excepcidn de los articulos 371.1, 374, 381, 382 y 392.1.
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LEGITIMACION. Yo, LUIS IGNACIO FERNANDEZ POSADA, Notario del
Tustre Colegio de Asturias, con residencia en Oviedo, DOY FE, ---cccceeccmemaeee
Que la presente foiocopia coincide bien y fielmente con su original, que he
tenido a la vista y al que me remito. Y que queda extendida en doce folios de
papel notarial serie y nimeros: CL3923312, los diez anteriores en orden y el
presente. Estampo mi sellg'y rubrico en los demas folios y en el presente, signo,
firmo, rubrico y sello. -,
En Oviedo, a 15 de digiembre de 2.015

SELLODE "
LEGITIMACIONES Y

raes.

NI TR e

A122003189
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ES COPIA LITERAL, de su matriz con la que concuerda fielmente y
donde queda anotada. Y para la sociedad otorgante, la expido en treinta y tres
folios de papel notarial, €l presente y los treinta y dos anteriores en orden
correlativo. En OVIEDO, al mismo dia de su autorizacion. DOY FE. --------------

D.A. 32 L. 8/89.- Documento no sujeto
(instrumento sin cuantia)
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Registro Mercantil de Asturias
MAYORAZU, 4 - 33010 OVIEDO
SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE ASTURIAS

DOCUMENTO: 1/2016/538.0 ASIENTO: 89/8219 DE FECHA: 31/12/2015

LA REGISTRADORA MERCANTIL que suscribe, previo examen y calificacién del
documento precedente de conformidad con los articulos 18-2 del Codigo de

Comercio y 6 del Reglamento del Registro Mercantil, ha procedido a su inscripcién
en la fecha de la presente nota, en el:

TOMO : 3980 LIBRO :0 FOLIO :137
HOJA : AS-3351 INSCRIP.: 1312

FACTURA: M/2016/882
OVIEDO, 28 de Enero de 2016
LA REGISTRADORA

R.D. 1612/2011: Base S/C N° Arancel- 1.2,7,21,24,25. Honorarios (Sin I.V.A): 108,08

Libros del Registro y a los ficheros que se llevan en base a los mismos, cuyo responsable es el Registrador,
siendo el uso y fin del tratamiento el previsto expresamente en la normativa registral.

La informacién en ellos contenida sélo serd comunicada en los supuestos previstos legalmente, o con objeto de
satisfacer y facilitar las solicitudes de publicidad formal que se formulen de acuerdo con la legislacién registral.

La informacién puesta a su disposicion es para su uso exclusivo y tiene caracter intransferible.

Unicamente podra utilizarse para Ia finalidad por la que se solicité o para otras compatibles. )
Queda prohibida la transmisién o cesién de la informacién por el usuario a cualquier otra persona, incluso gratuita.

Queda prohibida la incorporacién de los datos que constan en la presente informacién registral a ficheros o bases
informéticas para la consulta individualizada de personas fisicas o juridicas, incluso expresando la fuente de
procedencia (Instruccién de la DGRN de 17/02/1998; BOE de 27/02/1 998).

En caso de que esta informacién hubiera sido obtenida telematicamente, el usuario receptor de la misma se acoge
a las condiciones de la Politica de Privacidad expresadas en la Web oficial del Colegio de Registradores de Ia
Propiedad, Mercantiles y de Bienes Muebles de Espafia, publicadas a través de la pagina web
www.registradores.org.

En cuanto resulte compatible con la legislacion especifica del Registro, se reconoce a los interesados los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion ¥ oposicion establecidos en la Ley Orgénica citada, pudiendo gjercitarlos
dirigiendo un escrito a la direccion del Registro.
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