








Los primeros 40 ainos

Evolucion del logotipo de Astugar SGR. ". .............

de un éxito compartido

Una herramienta de financiaciéon
estable y solvente para generar empleo

y riqueza en Asturias

03.01.23 La Nueva Espafia

Angel Rodriguez Vallina
Director General Asturgar SGR

Acabamos de terminar un afio que para la Sociedad de Garantia
Reciproca Asturgar SGR tuvo una especial significacion. Cele-
bramos nuestro 40 aniversario con la renovacion del compromiso
de nuestros socios y colaboradores y lo hemos hecho acompaiia-
dos de buenos datos en el apoyo a la financiacion de las pymes y
autonomos asturianos. El futuro se presenta, ademas, con nuevos
y ambiciosos proyectos que reforzaran nuestra actividad y su im-
pacto en la economia regional.

Es dificil condensar en unas breves lineas 40 arios de una ilusion
compartida. Un proyecto novedoso para su época, que veia la luz
en 1982 con la propia autonomia asturiana, forjado en la cola-
boracion publico-privada y que aunaba los esfuerzos de todos
los actores econdmicos regionales (empresas, Camaras de Co-
mercio, Bancos, Cajas y Administracion Publica) en una apuesta
conjunta por el desarrollo economico de Asturias.

Hoy en dia, esa ilusion se ha convertido en una solida realidad.
Asturgar SGR es, hoy mas que nunca, el instrumento de apoyo a
la financiacion empresarial con mas alto aprovechamiento gracias
al efecto multiplicador de los recursos gestionados, que presta
especial atencion a aquellos segmentos con menor capacidad de
acceso a la financiacion, que con su transversalidad no excluye

1982

“Una apuesta conjunta por el
desarrollo econémico de Asturias”

ningun sector econémico y acttia como vertebrador del territorio
al desplegar su actividad a lo largo de toda la geografia asturiana.
En estas cuatro primeras décadas Asturgar SGR ha concedido
7.481 avales por cerca de 380.000.000 euros, lo que supone
una inversion inducida cercana a los 500 millones y en el entorno
de los 25.000 empleos apoyados, y todo ello en el Principado de
Asturias.

Esta sdlida realidad que es hoy Asturgar SGR no habria llegado a
construirse sin la union de todos los ingredientes necesarios para
una receta de éxito. Por un lado, las empresas, con los que com-
partimos un doble apoyo, bidireccional, ya que todas las pymes y
auténomos a las que ofrece su aval Asturgar SGR son, a su vez,
nuestros socios. Son nuestros beneficiarios -ya mas de 1.600- y
a la vez nos dan soporte para seguir con solvencia nuestra labor,
en un ejercicio de apoyo mutuo y solidaridad entre empresas.
Asturgar SGR cuenta también con la fortaleza de las principales
asociaciones empresariales de la region, como Fade, Femetal,
CAC-Asprocon, Camaras de Comercio de Oviedo, Gijon y Avilés, y
ASATA, entre otros. Su vision del sector y de la situacion economi-
ca orienta desde sus inicios la estrategia de Asturgar SGR para
llegar a las empresas con soluciones adecuadas a sus concretas
y diferentes necesidades.

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022



Marcas creadas para el 40 Aniversario de Astugar SGR.

Pero, de todos es sabido que el componente que aporta el valor diferencial a las organiza-
ciones es el elemento humano, las personas. Gracias a nuestro equipo, que cuenta con el
conocimiento técnico y la dilatada experiencia para abordar los distintos proyectos y ofrecer
su labor de apoyo y asesoramiento, no solo en cuanto a financiacion, sino también en el
acompafiamiento de la empresa en el disefio y puesta en marcha de sus proyectos en el
aspecto financiero de los mismos. Y si hablamos de personas que definen y moldean una
organizacion, mencion especial merece Elias Garcia Riondo, director general entre 1982 y
2010, sin el cual no entenderiamos la Sociedad de Garantia tal y como es hoy. Otro activo
humano imprescindible son los miembros de nuestro Consejo de Administracion -los que son
y los muchos que han sido a lo largo de los 40 afios de nuestra historia- que desinteresada-
mente dan lo mejor de si para el crecimiento de esta SGR.

Papel fundamental constituyen las administraciones publicas, principalmente la comunidad
autonoma y los ayuntamientos asturianos que, ademas de facilitarnos su apoyo material,
cada dia depositan su confianza y ven a esta entidad como herramienta de promocion de
politicas regionales en materia de desarrollo economico.

Como nos marca la brdjula de nuestro logo, seguiremos buscando nuestro norte. Primero
facilitando al acceso a la financiacion de mas y mas empresas regionales para asi contribuir
al crecimiento economico de Asturias y, segundo, siendo parte de la mejora de la situacion
economico-financiera de nuestros socios: ayudando a difundir la importancia de la cultura
financiera principalmente en autdnomos y pequefias empresas con mayores dificultades de
acceso a la misma, contribuyendo a mejorar su estructura financiera para hacerlas mas
fuertes y estables y sentar las bases de su crecimiento, informando sobre al acceso a distin-
tas fuentes de financiacion, contribuyendo en actividades de formacion, y asesorando en la
estructuracion y disefio de proyectos e inversiones.

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022

ASTURGAR?

afos juntos_

o Sumamos 4.'

anos
juntos

Un futuro ambicioso y esperanzador que se hara realidad gracias también al papel de las
entidades financieras — el Ultimo ingrediente de esta formula del éxito — que nos acomparian
desde nuestra fundacion y con quienes tenemos suscritos convenios de colaboracion para
ofrecer las mejores condiciones financieras adaptadas a las necesidades de cada sector. Esta
colaboracion es cada vez mas estrecha y se ha plasmado en |a reciente ampliacion de capital
a la que han acudido, con un total de un millén euros, Sabadell Herrero, Caja Rural de Asturias
y Unicaja Banco, entidades financieras que siempre han estado de nuestro lado. Un “regalo
de cumplearios” que, mas alla de lo material, es la confirmacion de la confianza que nos han
demostrado durante décadas y de su apuesta por nuestro futuro.

Ese apoyo y compromiso se va a trasladar en una implicacion directa con las empresas as-
turianas y el progreso de nuestra region, que en estos momentos necesita de la colaboracion
de todos para ofrecer mecanismos de financiacion eficaces.

Se trata de un ambicioso proceso de ampliacion de capital y de recursos propios, en el que
venimos trabajando desde hace tiempo y que refuerza nuestra identidad asturiana, dotando-
nos de una fortaleza de recursos y solvencia que nos permitiran abordar con mayor intensidad
nuestra labor de apoyo a las empresas.

Encaramos esta nueva etapa con las expectativas puestas en consolidar, por otros 40 afios,
nuestro papel como herramienta de financiacion estable y solvente para generar empleo y
riqueza en Asturias.

“La colaboracioén de todos para ofrecer
mecanismos de financiacion eficaces”
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El 1 de diciembre de 2022 celebramos nuestro 40 Aniversario en
un evento en el que participaron los miembros de nuestro Consejo
de Administracion y algunos de los principales socios de Asturgar
SGR. Nos acompanaron, entre otros muchos colaboradores y ami-
gos, Adrian Barbon, presidente del Principado de Asturias; Enrique
Fernandez Rodriguez, consejero de Industria, Empleo y Promocion
Economica; y Maria Calvo Carvajal, presidenta de FADE, organiza-
cion que ostenta la vicpresidencia de Asturgar SGR.

#Sumamos40 AfosJduntos.

—

s 40 !untos O @ 1982-2022




) AsTURGAR B

afiog '

Pty

Adrian Barbon
Presidente del Gobierno del
Principado de Asturias

Si en el mundo del analisis econdmi-
co se habla de cifras, las de Asturgar
SGR hablan por si solas. En 40 afios
se han concedido casi 7.500 avales
a 1.713 empresas, por un importe
de 380 millones de euros y se han
apoyado un nivel de empleos que
asciende a 23.874. Son datos que
hablan por si mismos. Es un buen
ejemplo de institucionalidad.

FeTwe

Enrique Fernandez Rodriguez
Consejero de Industria, Empleo y
Promocion Econémica
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Asturgar SGR en buena medida ha
construido los puentes que conectan
a empresas y entidades bancarias
para que el crédito y la financiacion
llegue al tejido productivo en las
mejores condiciones. Ha sido el
principal apoyo regional a la financia-
cion de empresas en sus proyectos
generadores de empleo y riqueza
para Asturias.

En los momentos de crisis e incer-
tidumbres el trabajo de entidades
como Asturgar ha cobrado especial
relevancia, porque es cuando mas se
necesita.

3

Eva Pando Iglesias
Presidenta de Asturgar SGR

Somos, hoy mas que nunca, el ins-
trumento de apoyo empresarial con
mas alto aprovechamiento gracias a
nuestro efecto multiplicador, con es-
pecial atencion a aquellos segmentos
con menor capacidad de acceso a la
financiacion, sin excluir ningtin sector
econdmico y actuando como facilita-
dor de convenios de colaboracion.
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Maria Calvo
Presidenta de FADE

Asturgar SGR ha estado siempre
desplegando ayudas, garantizando
la financiacion de aquellos que mas
estaban sufriendo los cierres y las
limitaciones impuestas para frenar
el virus.

Hay muchos negocios que hoy
siguen en pie por el trabajo discreto,
la voluntad y la agilidad de esta
institucion.
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Asistentes en diferentes momentos del evento “Sumamos 40 afios
juntos” de Asturgar SGR.
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Foto izquierda:
Marco Antonio Fernandez, CEO de
Esnova Racks; Ana Labad, gerente
de Anchoas Hazas; David Martinez,
general manager en Bledsystem,
y Elvira Pérez, directora de Algama
exponiendo la aportacion de
Asturgar SGR a sus empresas.

Foto derecha:
Representantes de las entidades
financieras que han favorecido
la ampliacion de capital de
Asturgar SGR: Pablo Junceda,
director general de Sabadell
Herrero; Antonio Romero, director
general de Caja Rural de Asturias
y Fernando Menéndez, director
comercial de Unicaja.
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De izquierda a derecha: Elvira Pérez, directora de Algama; Angel Rodriguez Vallina, director general Asturgar SGR;
Angel Fernando Menéndez, director comercial de Unicaja Banco; Eva Pando, presidenta Asturgar SGR; Fernando
Martinez, presidente de Caja Rural de Asturias; Maria Calvo, presidenta de FADE; Enrique Fernandez, consejero de
Industria, Empleo y Promocion Econdmica; Adrian Barbdn, presidente del Principado de Asturias; Pablo Junceda,
director general de Sabadell Herrero; Ana Labad, gerente de Anchoas Haza ; Antonio Romero, director general de Caja
Rural de Asturias; Marco Antonio Fernandez, CEO Esnova Racks; David Martinez, general manager en Bledsystem.
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Equipo de Asturgar SGR,
acompafado por Adrian
Barbon, presidente del
Principado.
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<3 #Sumamos40Juntos
Aniversario institucional

Asturgar SGR 1982 - 2022

#TUITS de la Presidenta @[5)F:} #TUITS del Director General

#AsturgarSGR

2022 en cifras
#EquipoAsturgar
Organos de Gobierno

#ActividadAsturgar
Afianzar empresas y emprendedores
Ampliacién de Capital
Un camino para el futuro

#AsturiasFinancia 34
Soluciones para ti

#AsturgarCerca
Allado de tu empresa

#AsturgarSumando

- : ) 40
Allanzas para seqguir creciendo
#CrecemosJuntos

:V.8 [.as entidades financieras
nuestras aliadas

#ExperienciasAsturgar 46
Nuestros socios el mejor aval

#AsturgarHOY
Mas fuertes para el reto del futuro
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@EvaPando

Eva Pando Iglesias
PRESIDENTA de Asturgar SGR

Tuits
de la presidenta

Presentamos un ano mas la memoria de As-
turgar SGR. Ha sido un ejercicio muy espe-
cial gracias a la celebracion de nuestro 40
aniversario y a la ampliacion de capital.

Pasado, presente y futuro para reforzar la
accion de Asturgar SGR como palanca en la
financiacion de las empresas asturianas. Os
traslado, a continuacion, algunas reflexiones
al respecto.

Eva Pando Iglesias
@EvaPando

Crecemos en numero de socios, lo que
demuestra la eficacia de @Asturgar.

Hemos cerrado 2022 con 1.572 empresas
asociadas, 26 mas en el ultimo afio, que
son nuestro verdadero motor de ayuda a
la financiacion.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Eva Pando Iglesias
@EvaPando

Alianza eficiente con las entidades
financieras.

La ampliacion de capital de 1 millén de
euros con #SabadellHerrero, #CajaRural y
#Unicaja ha supuesto un importante apoyo
para la accion futura de @Asturgar.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Eva Pando Iglesias
@EvaPando

Somos el instrumento de apoyo
empresarial con mas alto aprovechamiento
gracias a nuestro efecto multiplicador, con
especial atencion a aquellos segmentos
con menor capacidad de acceso a la
financiacion, sin excluir ningun sector
econoémico y actuando como facilitador de
convenios de colaboracion.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Eva Pando Iglesias
@EvaPando

La administracion autonémica es pieza
fundamental en la trayectoria de @Asturgar,
pues participa en esta sociedad desde su
fundacion y ha permitido reforzar nuestro
papel como herramienta fundamental para
el desarrollo empresarial y econdémico de
la region a través de una relacion cercana
y personalizada.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar

Q42 W17 Qe N
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Eva Pando Iglesias
@EvaPando

No dejamos a nadie fuera del ambito de
accion de @Asturgar.

Hemos ayudado a 119 empresas:
56% > nuevos socios.
23,5% > autbnomos/as

Apoyamos la inversion de nuestros socios
por 93.837.474 € y 6.654 empleos.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Eva Pando Iglesias
@EvaPando
Estas cuatro décadas muestran un

resultado claro en apoyo de nuestras
empresas:

Asturgar ha concedido 7.481 avales por
cerca de 372 millones de euros, lo que
supone una inversion inducida de 482
millones y 23.874 empleos apoyados.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Pasado, presente y
futuro para reforzar
la accion de Asturgar

SGR como palanca en
la financiacion de las
empresas asturianas.

2022 MEMORIA ANUAL
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@AngelR_Vallina

Angel Rodriguez Vallina
DIRECTOR GENERAL de Asturgar SGR

Tuits
del director general

Asturgar SGR es el principal instrumento finan-
ciero de la promocion econdmica en Asturias.
Por su capacidad para orientar y facilitar finan-
ciacion a pymes, autbnomos y emprendedores
y por su empeno constante en estimular las in-
versiones y el crecimiento de las empresas; asi
como para la creacién de empleo.

Hemos celebrado nuestro 40 aniversario con
nuestros socios y todas las entidades e institu-
ciones que nos apoyan para que podamaos apos-
tar por la economia asturiana.

-

Angel Rodriguez Vallina
@AngelR_Vallina

Encaramos 2023 con las expectativas
puestas en consolidar nuestro papel como
herramienta de financiacion estable y solvente
para generar empleo y riqueza en Asturias.

Comprometidos con la economia asturiana
para otros 40 anos.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Angel Rodriguez Vallina
@AngelR_Vallina

La ampliacion de capital de 2022 refuerza
nuestra identidad asturiana.

Fortalecemos con ella nuestros recursos y
nuestra solvencia para abordar con mayor
intensidad nuestra futura labor de apoyo a las
empresas regionales.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar

Qa2 W17 Q149 O
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Angel Rodriguez Vallina
@AngelR_Vallina
@Asturgar es referente en financiacion para

#pymes y #auténomos gracias a quienes lo
conforman.

40 socios.
1.600 empresas integradas.
Y el respaldo de @gobAsturias.

Gracias por vuestra implicacion.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Angel Rodriguez Vallina
@AngelR_Vallina

En 2022 lanzamos el #PréstamoiNdustria
con financiacion bonificada para inversiones
del #sectorindustrial en Asturias, ademas del
100% de los costes de aval.

Programa de Apoyo del Emprendimiento
Industrial, con la financiacion de la

Union Europea a través de los Fondos
NextGenerationEU.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Angel Rodriguez Vallina
@AngelR_Vallina

Actuamos en todos los sectores clave que
marcan el futuro de la economia regional.

El 28,64% de los importes avalados son
para #NuevasEmpresas y el 12,75% a
#Proyectoslnnovadores.

Nuestro aval es importante por sus mayores
dificultades de acceso a la financiacion.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Angel Rodriguez Vallina
@AngelR_Vallina

Siempre al lado de quienes nos necesitan.
Implantamos las herramientas necesarias para
que nuestros avales y lineas de financiacion se
gestionen de forma sencilla y agil.

A través de #AsturgarOnline, pymes,
autonomos y emprendedores gestionan
directamente sus solicitudes.

#Sumamos40Juntos #EresAsturgar
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Hemos celebrado
nuestro 40 aniversario
con nuestros socios

y todas las entidades

e instituciones que
nos apoyan para que
podamos apostar por
la economia asturiana.

2022 MEMORIA ANUAL




N
(=]

38,5 MM €
Riesgo vivo
Un 40% de

crecimiento
desde 20109.

2022 MEMORIA ANUAL

143

Solicitudes

119 130 MM €

Empresas de financiacién bancaria a
disposicion de empresas a

apoyadas través de 14 Convenios
El 56% socios nuevos. con Entidades Financieras.

38 7% 100%
187 Em|'3rendedores Digitalizacion

e £1387% de s empresss apoye G v oo poades
187 avales formalizados por das son nuevas empresas.

12.240.025 €. por Asturgar Online.
53 Avales
por 3.069.015 €.

2022
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57%

Crecimiento
en Importes
de Inversion
desde 2019.

23,5% 86,5%

Autéonomos Pequena empresa

El 23,5% de las empresas El 86,5% de las empresas
apoyadas son auténomos. apoyadas son micropymes o

pymes.
29 Avales
por 1.095.307 €. 155 Avales
por 7.455.436 €,

2022 MEMORIA ANUAL

1.572
SOCIOS

Cifras historicas
Asturgar SGR tiene 1.572 socios.
Desde nuestra constitucion, hemos 86

prestado 7.669 avales por Ava | es

379.823.890 € a 1.774 empresas.

Nuestra actividad apoya la inversion Inversion
de nuestros socios por 93.837474 € 86 avales por 6.170.850 €
y 6.654 empleos.

con una inversion inducida
de 11.923.370 €.

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022
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CONSEJO DE ADMINISTRACION BENIGNO MENDEZ, S.L. , )
Representado por MATILDE MENDEZ FERNANDEZ DE LA VEGA | VOCAL

INSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO .
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS | IDEPA FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL

Representado por EVA PANDO IGLESIAS | PRESIDENTA Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS | FEMETAL
Representado por LUIS ABELARDO BUZNEGO SUAREZ | VOCAL
FEDERACION ASTURIANA DE EMPRESARIOS | FADE

Representado por BELARMINO FEITO ALVAREZ | VICEPRESIDENTE SOCIEDAD REGIONAL DE PROMOCION

DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS | SRP
COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Representado por MARIA LUZDIVINA RODRIGUEZ DUARTE | VOCAL

Representado por ISAAC POLA ALONSO | VOCAL AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA DE TRABAJO ASOCIADO | ASATA

Y NAVEGACION DE OVIEDO Representado por RUPERTO IGLESIAS GARCIA | VOCAL
Representado por JOSE MANUEL FERREIRA DIZ | VOCAL IZERTIS, S.A.

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Representado por PABLO MARTIN RODRIGUEZ | VOCAL
Y NAVEGACION DE GIJON

CENTRAL LECHERA ASTURIANA SAT 471

Representado por ARTURO DEL VALLE ARTIME | VOCAL ki
g & Representado por FRANCISCO SANMARTIN PEREZ | VOCAL

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA

Y NAVEGACION DE AVILES, ISABEL HERRERO FERNANDEZ
Representado por ANTONIO ESTEVEZ MENA | VOCAL SECRETARIA NO CONSEJERA
CONFEDERACION ASTURIANA DE LA CONSTRUCCION | ANGEL RODRIGUEZ VALLINA

Representado por DAVID GONZALEZ GALAN | VOCAL

Organos de gobierno

#EQUIPO ASTURGAR SGR Sumamos 40 Juntos @ @ 1982-2022



COMISION EJECUTIVA

INSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS | IDEPA
Representado por EVA PANDO IGLESIAS | PRESIDENTA

FEDERACION ASTURIANA DE EMPRESARIOS | FADE
Representado por BELARMINO FEITO ALVAREZ | VICEPRESIDENTE

COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Representado por ISAAC POLA ALONSO | VOCAL

CONFEDERACION ASTURIANA DE LA CONSTRUCCION -
ASPROCON | CAC - ASPRQCON )
Representado por DAVID GONZALEZ GALAN | VOCAL

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y NAVEGACION DE GIJON
Representado por ARTURO DEL VALLE ARTIME | VOCAL

ISABEL HERRERO FERNANDEZ
SECRETARIA NO CONSEJERA

ANGEL RODRIGUEZ VALLINA
DIRECTOR GENERAL

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022

COMISION DE CONTROL DE RIESGOS
Y AUDITORIA

AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS
DE TRABAJO ASOCIADO | ASATA
Representado por RUPERTO IGLESIAS GARCIA | PRESIDENTE

BENIGNO MENDEZ, S.L.
Representado por MATILDE MENDEZ FERNANDEZ DE LA VEGA | VOCAL

CENTRAL LECHERA ASTURIANA SAT 471
Representado por FRANCISCO SANMARTIN PEREZ | VOCAL

ISABEL HERRERO FERNANDEZ
SECRETARIA NO CONSEJERA

ANGEL MARTINEZ SEIJAS
DIRECTOR FINANCIERO

LUIS CUESTA SUAREZ
RESPONSABLE DE CONTROL INTERNO

Organos de gobierno

#EQUIPO ASTURGAR SGR

2022 MEMORIA ANUAL
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1.1. Evolucion del capital suscrito y desembolsado

2019 2020 2021 2022
Participes 5.556.429 5.562.440 5.592.491 6.587.479
Protectores 5.270.945 5.479.799 5.587.382 5.788.724
Total suscrito 10.827.375 11.042.239 11.179.873 12.376.203
Total desembolsado 10.213.326 10.429.194 10.558.522 11.766.964
% desembolsado 94,33% 94,45% 94,44% 95,08%

1.2. Evolucion numero de socios participes

Total socios Participes Protectores
2019 1.403 1.364 39
2020 1.547 1.506 41
2021 1.588 1.546 42
2022 1.613 1.572 41

Capital y socios

ACTIVIDAD AVALISTA

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022




1.3. Distribucion sectorial de socios

Sectores N° Socios %

Primario 35 2,23%
Industrial 474 30,15%
Construccion 149 9,48%
Terciario 914 58,14%
Total 1.572 100%%

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022

1.4. Distribucion geografica de socios

Zona N° Socios %

Oviedo 590 37,53%
Gijon 468 29,77%
Avilés 167 10,62%
Caudal 58 3,69%
Nalon 125 7,95%
Narcea 12 0,76%
Zona Occidental 55 3,50%
Zona Oriental 67 4,26%
Resto de Espana 30 1,91%
Total 1.572 100%

1.5. Evolucion del coeficiente de solvencia

Sectores

2019

2020

Coeficiente de solvencia
Minimo legal

49,07%
8%

47,67%

2022 MEMORIA ANUAL




A

2022 MEMORIA ANUAL

~~—

COMUNIDAD AUTONGIA-BEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 15.080 4.531.690,80 4.531.690,80
UNICAJA BANCO, S.A. 2.082 625.661,82 625.661,82
BANCO DE SABADELL, S.A. — ———@)——5—— 52619301 526.053,23
CAJA RURAL DE ASTURIAS, SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITO 1.692 508.462,92 508.462,92
INVERSIONES CAPITAL GLOBAL, S.A. 333 100.069,83 100.000,00
BANCO SANTANDER, S.A. 333 100.069,83 100.069,83
CAJA LABORAL POPULAR, COOPERATIVA DE CREDITO 167 50.185,17 50.000,00
FEDERACION ASTURIANA DE EMPRESARIOS 92 27.646,92 27.646,92
CAJA RURAL DE GIJON SOCIEDAD, COOPERATIVA ASTURIANA DE CREDITO 82 24.641,82 24.641,82
CONFEDERACIGN ASTURIANA DE LA CONSTRUCCION-ASPROCON 61 18.331,11 18.331,11
BANKIA BANCA PRIVADA, S.A.U. 50 15.025,50 3.756,33
FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 34 10.217,34 10.217,00
AGRUPACION DE SOCIEDADES ASTURIANAS DE TRABAJO ASOCIADO 34 10.217,34 10.000,00
CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION DE OVIEDO 30 9.015,30 9.015,30
CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION DE GIJON 18 5.409,18 5.409,14
SOCIEDAD DE DESARROLLO LA CURTIDORA, S.A. 10 3.005,10 3.005,10
CENTRO MUNICIPAL DE EMPRESAS DE GIJON, S.A 10 3.005,10 3.005,10
UNION DE COMERCIANTES DE AVILES Y SU COMARCA 6 1.803,06 450,76
ASAUTO. 5 1.502,55 375,63
AYUNTAMIENTO DE EL FRANCO 5 1.502,55 375,63
AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA 5 1502,55 375,63
AYUNTAMIENTO DE CANGAS DEL NARCEA 5 1.502,55 375,63
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ASOC. PROFESIONAL DE ALMACENISTAS Y EMBOTELLADORES DE VINOS DE ASTURIAS 4 1.202,04 300,51
CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION DE AVILES 4 1.202,04 1.202,04
ASOCIACION EMPRESARIAL DE APROVECHAMIENTO DE CARBONES 4 1.202,04 300,51
ASOCIACION PROVINCIAL DE MAYORISTAS DE CARBONES 4 1.202,04 300,51
FEDERACION ASTURIANA DE COMERCIO 4 1.202,04 300,51
CAMARA OFICIAL MINERA 2 601,02 150,25
ASOCIACION PROFESIONAL DE MADERISTAS DEL OCCIDENTE DE ASTURIAS 2 601,02 150,25
UNION MUTUA DE SEGUROS 1 300,51 75,13
ASOCIACION PROFESIONAL DE ESTACIONES DE SERVICIO 1 300,51 75,13
ASOCIACION DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 1 300,51 75,13
AGRUPACION DE COMERCIANTES DE VILLAVICIOSA 1 300,51 75,13
ASOCIACION DE COMERCIO DE SIERO 1 300,51 75,13
UNION DE COMERCIANTES DE LA COMARCA DEL CAUDAL 1 300,51 75,13
ASOCIACION DE COMERCIANTES DE LENA 1 300,51 75,13
ASOCIACION DE COMERCIANTES E INDUSTRIALES DEL VALLE DEL NALON 1 300,51 75,13
ASOCIACION DE LAGAREROS ASTURIANOS 1 300,51 75,13
ASOC. EMPRESARIAL DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y TELECOMUNICACIONES DE ASTURIAS 1 300,51 75,13
UNION DE COMERCIANTES DE GIJON 1 300,51 7513
INSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 1 300,51 300,51
Total 41 Socios protectores 21.921 6.587.479,71 6.562.751,22
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2.1. Evolucion del riesgo en vigor: Importes formalizados y amortizados

2022 MEMORIA ANUAL

2019 ) 021 2022
Riesgo formalizado en el afio 10.322.136 13.145.488 13.471.802 12.240.024
Riesgo amortizado en el afio 8.232.217 8.243.441 9.516.579 9.818.702
Riesgo vivo 27.189.359 32.091.405 36.046.627 38.467.949
2.2. Distribucion sectorial RV 2.4, Distribucion por finalidad RV
Sector Riesgo % Sector Riesgo %
Primario 1.177.199 3,06% Inversion 19.485.735 50,65%
Industrial 12.821.690 33,33% Otros financieros 9.929.549 25,81%
Construccion 2.501.014 6,50% Reestructuraciones 945.109 2,46%
Terciario 21.968.045 57,11% Técnicos 8.107.554 21,08%
TOTAL 38.467.949 100,00% TOTAL 38.467.949 100,00%

2.3. Distribucion por tipo de entidad receptora RV

2.5. Distribucion geografica RV

Finalidad Riesgo % Zona Riesgo %
Entidades Financieras 26.470.426 68,81% Oviedo 13.628.989 35,43%
Otros destinatarios 11.997.523 31,19% Gijon 14.573.300 37,88%
TOTAL 38.467.949 100,00%  Avilés 3.296.857 8,57%
Caudal 1.115.167 2,90%
Nalén 2.052.720 5,34%
Narcea 241.509 0,63%
Zona Occidental 511.329 1,33%
Zona Oriental 1.007.212 2,62%
. . Resto de Espana 2.040.861 5,31%
Riesgo en vigor (RV) TOTAL 38.467.949 100%

ACTIVIDAD AVALISTA
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2.6. Distribucion RV por plazos del aval 2.9. Distribucion RV por tamaiio de empresa 2
: _ =
Riesgo % Riesgo % :
-
<1 afio 1.958.932 5,09% > 10 trabajadores 18.738.842 48,71% =
Entre 1y 3 afios 5.886.344 15,30% 11 a 25 trabajadores 6.101.102 15,86% E
Entre 3y 5 afios 6.765.698 17,59% 26 a 50 trabajadores 3.845.145 10,00% ~
Entre 5y 8 afios 12.522.768 32,55% 51 a 250 trabajadores 8.083.586 21,01% §
> 8 afios 11.334.205 29,46% > 250 trabajadores 1.699.272 4,42%
TOTAL 38.467.949 100,00% TOTAL 38.467.949,94 100,00%
2.7. Evolucion inversion inducida avales en vigor 2.10. Distribucion RV por importes del aval
2019 2020 2021 2022 Riesgo %
Inversion inducida cartera avales 72.386.528 79.754.604 89.412.175 93.837.474 <30.000 3.825.237 9,94%
Entre 30.000 y 66.000 6.734.476 17,51%
Entre 66.000 y 126.000 7.477.345 19,44%
2.8. Evolucion empleos apoyados avales en vigor Entre 126.000 y 186.000 5.142.018 13,37%
Entre 186.000 y 300.000 4.886.298 12,70%
2019 2020 2021 2022 > 300.000 10.402.573 27,04%
Empleo apoyado cartera avales 7.799 8.795 8.290 6.654 TOTAL 38.467.949 100,00%

2.11. Distribucion RV por garantia

Riesgo %
Real 4.582.320 11,91%
Personal 25.318.537 65,82%
Sin garantias adicionales 8.567.092 22,27%

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022
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Actividad anual

ACTIVIDAD AVALISTA

3.1. Evolucion del volumen de operaciones solicitadas, aprobadas y formalizadas

2019 2022
Importes solicitados 3.151.186 21.617.270 13.733.003 14.411.182
Importes aprobados 11.540.936 17.310.668 12.045.003 13.731.312
Importes formalizados 10.322.131 13.145.488 13.471.802 12.240.024
3.2. Evolucion socios nuevos avalados
2019 2020 2021 2022
% Socios nuevos avalados 38% 7% 65% 56%

3.3. Evolucion operaciones concedidas por finalidad

Finalidad 2019 2020 2021 2022

Inversion 4.565.557 4.474.226 6.291.902 6.170.850
Otros financieros 2.461.450 6.322.550 4.704.094 2.489.180
Reestructuraciones 291.531 36.000 - -
Técnicos 3.003.593 2.312.712 2.475.805 3.579.994
Total 10.322.131 13.145.488 13.471.802 12.240.024

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022



3.4. Evolucion condiciones medias de financiacion
socios Asturgar SGR (financieras)

3.7. Evolucion riesgo compartido (ante entidades financieras)

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Importe medio operacion 97.000 55.000 71.000 65.000 Inversion 53,34% 52,37% 53,52% 55,91%
Coste medio 1,73% 1,50% 1,28% 2,45% Circulante 75,85% 74,13% 78,21% 76,30%
Ftm e (i) & s i e TOTAL 67,50% 61,80% 65,97% 69,45%
3.5. Evolucion actividad con nuevas empresas 3.8. Evolucion actividad por tipologia de empresa
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Importe formalizado 1.815.185 2.840.305 3.858.256 3.069.014 Auténomo 10,00% 41,54% 28,68% 23,53%
Proyectos apoyados 35 72 62 53 Economia social 1,56% 2,56% 2,33% 3,36%
PYME 76,14% 55,38% 64,34% 69,75%
Gran empresa 12,30% 0,52% 4,65% 3,36%
TOTAL 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
3.6. Evolucion actividad en innovacion 3.9. Evolucion inversion inducida avales formalizados
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Importe formalizado 2.047.011 1.348.614 1.717.353 627.948 Inversion inducida 31.968.199  21.497.645  21.661.122  17.992.545
Proyectos apoyados 26 44 36 8 Avales formalizados
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Las entidades financieras han sido siempre un apoyo imprescindible en el crecimiento de
Asturgar SGR. Con la aportacién conjunta en 2022 de 1.000.000 € para ampliar el capital
de la sociedad, Caja Rural de Asturias, Sabadell Herrero y Unicaja Banco (sucesora de la
Caja de Ahorros de Asturias) ratificaron su implicacion con las empresas asturianas y el

desarrollo econémico de Asturias.

CAJA RURAL OSa badell \\‘%Unfcaia Banco

DE ASTURIAS

Las tres entidades, socias fundadoras de la sociedad de garantia reciproca, han permitido refor-
zar la identidad asturiana de Asturgar SGR, dotandola de una fortaleza de recursos y solvencia
gue permitira abordar con mayor intensidad el apoyo a la financiacion de las empresas regionales.

Antonio Romero Casado, director general de Caja Rural de Asturias, Pablo Junceda Moreno,
director general de Sabadell Herrero y Angel Fernando Menéndez Vallina, director comercial de
Unicaja Banco participaron en una mesa coloquio durante el acto de presentacion de la amplia-
cion de capital en la que explicaron la motivacion para participar en ella, asi como su alcance.

La presidenta de Asturgar SGR, Eva Pando, destacd el apoyo de las entidades financieras que
son “el mejor aval a la trayectoria histérica de la sociedad y el mas importante aliento para
el camino de futuro”.

Un camino para el futuro
#Ampliacion de Capital Sumamos 40 Juntos @ @ 1952-2022



| 1 II:[ \‘ ‘
'k"l : ! : |
1 I ‘I"__

|

2022 MEMORIA ANUAL

La anterior ampliaciéon de capital de
la SGR fue en 2015 y también contd
con el respaldo de las entidades fi-
nancieras que operan en Asturias que
demuestran que Asturgar SGR es una
herramienta fundamental en la con-
solidacion de una financiacion estable
para las empresas asturianas.

En la fotografia vertical, de izquierda a derecha:

Angel Fernando Menéndez, director comercial de
Unicaja Banco, Pablo Junceda, director general
de Sabadell Herrero, y Fernando Martinez,
presidente de Caja Rural de Asturias. Entrega
los obsequios Adrian Barbén, presidente del
Principado de Asturias.
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ref\ctivate
Lin gar SGR
Creacion, crecimiento y

transformacion sostenible
de pymes y autonomos

#SolucionesParaTi

() ASTURGAR: ,‘?"'QSTHHMSFINANBIA

Lineas ReActivate, financiacién bonificada para el crecimiento

Asturgar SGR, con el apoyo del Gobierno del Principado de Asturias, tiene a dis-
posicion de las pymes y autdnomos asturianos avales para financiar proyectos
que busquen el desarrollo y crecimiento de la actividad empresarial bien por la
creacion de nuevas empresas, por la incorporacion de nuevas actividades en las
ya existentes o por la recuperacion y transformacion de los negocios como for-
mula para la creacién de empleo, con especial interés en proyectos vinculados
a procesos de innovacion sostenible y digitalizacion en las empresas y al sector
cultural y creativo.

Estas lineas cuentan con subvencion por el 100% de los costes del aval de As-
turgar SGR a través de Programa de Apoyo a la Financiacion de Proyectos Em-
presariales para pymes gestionado por IDEPA. Las operaciones pueden llegar
hasta un importe de 800.000 euros y un plazo de 12 meses y se benefician de
las condiciones pactadas por Asturgar SGR en sus convenios con las entidades
financieras que operan en Asturias.

Estas lineas son, ademas, compatibles con los préstamos Aquisgran.

Soluciones para ti
#AsturiasFinancia

Préstamo

iNdustria

Financiacion bonificada
para inversiones

del sector industrial

en Asturias

#SolucionesParaTi

Préstamo INdustria, financiacién bonificada para proyectos industriales

La pymes con proyectos industriales de emprendimiento o crecimiento, moder-
nizacion o mejoras de la capacidad productiva pueden optar al Préstamo Indus-
tria, una financiacién avalada por Asturgar SGR con los costes financieros boni-
ficados, tanto los del préstamo como los de la garantia, a través del Programa de
Apoyo del Emprendimiento Industrial que cuenta con la financiacion de la Union
Europea a través de los Fondos NextGenerationEU.

El coste del préstamo podra obtener una ayuda de hasta 2,50% del tipo de inte-
rés y un 0,50% de la comision de apertura, mientras que los costes del aval de
Asturgar SGR alcanzan una bonificacion del 100% del importe. Se pueden solici-
tar operaciones de préstamo o leasing por un importe de hasta 1.500.000 euros
y a un plazo de hasta 15 afios.

Las financiaciones y las bonificaciones se gestionan de una forma sencilla y agil
ya que para las empresas el proceso de solicitud es el habitual de Asturgar SGR
a través de Asturgar Online manteniéndose los plazos de resolucion y formaliza-
cion. La solicitud puede realizarse directamente en Asturgar SGR o a través de
la entidad financiera habitual.
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Financiacién “AQUISGRAN"
Una nueva fu;nte

pymes y auténomos

#SolucionesParaTi

Préstamos Aquisgran, financiacién no bancaria

Aquisgran es un Fondo de Titulizacion cuyos recursos provienen del Instituto
de Crédito Oficial (ICO) y el Fondo Europeo de Inversiones (FEI). Asturgar SGR
participa en este fondo comercializando los préstamos Aquisgran, una nueva
fuente de financiacién no bancaria pionera en Europa y creada entre todas las
sociedades de garantia reciproca en Espafia para ofrecer a las pymes y auténo-
mos asturianos préstamos para llevar a cabo sus proyectos accediendo a un
producto al que tienen acceso las empresas de mayor tamafio.

La gestion de estos préstamos es sencilla y &gil a través de Asturgar Online

Se pueden solicitar operaciones de hasta 600.000 euros a un plazo de 8 aflos
con un tipo de interés fijo.

Estos préstamos son compatibles con las lineas reactivate y con el Préstamo In-

dustria, que incorpora la bonificacion del 2,50% del tipo de interés del préstamo
y el 100% de los costes del aval.

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022

Linea Nuevas Oportunidades

Apoyo financiero para
proyectos industriales
en Asturias

#SumandoMultiplicamos

E-ASTURI&S Fl ‘ SRP (3)AsTURGAR:

Linea “Nuevas Oportunidades” SRP, para la recuperacion del tejido empresarial

La linea Covid Nuevas Oportunidades, dotada con seis millones de euros, es uno
de los recursos que el Gobierno del Principado de Asturias, a través de la Socie-
dad Regional de Promocién (SRP) y Asturgar SGR, ha puesto a disposicion de
las empresas asturianas para contribuir a la recuperacion del tejido empresarial
de la comunidad.

La linea va dirigida a compafias del sector industrial o de servicios a la industria
que necesiten financiacion para superar las dificultades temporales de su nego-
cio o para el lanzamiento de nuevas actividades como consecuencia de la crisis
generada por el COVID-19.

Este apoyo financiero, mediante préstamos participativos otorgados por la SRP
con aval del 30% de la inversion por parte de Asturgar SGR, se destina a empre-
sas industriales y aquellas que presten servicios de apoyo industrial, con una
antigiiedad minima de cinco afnos.

35
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Asturgar SGR centra sus esfuerzos en fortalecer

el tejido empresarial asturiano apoyando su
desarrollo y la creacion de empleo, facilitando la
financiacion de proyecto solventes y viables a
través de su garantia. En su animo de asesorar y
apoyar a los emprendedores y empresas, participa
a lo largo del afno en diversas iniciativas de
difusién de conocimientos técnicos, formacion
financiera y apoyo al desarrollo de la actividad

emprendedora en Asturias.

Al lado de tu empresa
#AsturgarCerca

Convenio con el Club de Calidad

El presidente del Club de Calidad, Jesus Daniel Alvarez, y el director general de
Asturgar SGR, Angel Rodriguez Vallina, ratificaron en febrero el convenio de cola-
boracion de su Grupo de Trabajo de Responsables Financieros, un foro de profe-
sionales creado en 2021 para fortalecer la cultura financiera, poner retos en co-
mun, intercambiar experiencias, debatir e impartir formacion para profesionales.

Alolargo de los tres afios de esta colaboracion se han tratado distintas tematicas
relacionadas con la actividad empresarial en el mundo de las finanzas, desde el
punto de vista practico, y abordadas en primera persona por distintos responsa-
bles financieros de empresas asturianas de primer nivel.

Actualidad regulatoria y fiscal; impacto y recuperacion post pandemia: incremen-
to de costes; financiacién alternativa no bancaria, robotizaciéon de los procesos
financieros; tecnologia y finanzas: digitalizacion procesos administrativos; oficina
sin papeles; planificacion financiera; estrategias de gestion de ayudas publicas y
fondos UE vy financiacion del crecimiento y nuevos modelos de negocio. Todos
estos asuntos han pasado por el debate y el intercambio de experiencias dentro
del Grupo de Trabajo.
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Presentaciéon Proyectos de Empresas de Base Tecnoldgica

El Centro Europeo de Empresas e Innovacion (CEEI) acogio la jornada de lan-
zamiento de proyectos de empresas de base tecnolégica (EBTs). En este en-
cuentro, en el que participaron las empresas beneficiarias del programa de sub-
venciones a EBTs del IDEPA en la convocatoria de 2021, se dieron cita IDEPA
y Asturgar SGR, junto con la Consejeria de Ciencia, Innovacion y Universidad.

El responsable comercial de Asturgar SGR, Alberto Fernandez, explicé a las empre-

sas asistentes la linea de avales que concede la sociedad para el anticipo de estas
subvenciones y que pueden alcanzar hasta un 80% del total de su importe.

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022

Asturfranquicias

El 17 de noviembre se celebré en Gijon Asturfranquicia, la feria referente de este
sector en el norte de Espafa. Este evento, en el que colabora Asturgar SGR, es un
escaparate generador de negocio para las empresas, plataforma de creacion de
empleo para emprendedores y motor de crecimiento e impulso para los peque-
flos empresarios y auténomos.

El responsable comercial de Asturgar SGR, Alberto Fernandez, hizo una presenta-
cién en la que repasé los aspectos mas relevantes en el &mbito de la financiacién
de franquicias.
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Banco de Ensayos Valnalon

El Banco de Ensayos de Proyectos Empresariales desarrollado por Valnalén con
el Centro de Orientacién, Emprendimiento e Innovacion de Asturias (COE), es un
proyecto pionero en la comunidad auténoma disefiado para apoyar el desarrollo
de modelos de negocio que puedan ser viables y rentables.

Dentro del ambito de colaboracién de Asturgar SGR con Valnaldn, el responsable
comercial de la sociedad, Alberto Fernandez, impartid en noviembre una
formacion especializada sobre “El mundo financiero para nuevos proyectos” a los
participantes en esta iniciativa.

Al lado de tu empresa
#AsturgarCerca

Premios Semillero Proyecto Valnal6n

Asturgar SGR ha apoyado la XXI edicion de los Premios Semillero de Proyectos
Valnaldn, patrocinando el galardén a la Mejor Presentacion de Proyecto e
incorporandose como jurado en el Premio al Mejor Proyecto Empresarial. Estas
distinciones pretenden subrayar los proyectos empresariales completos que
han supuesto una innovacion y/o diversificacion del tejido empresarial existente,
elaborados en el Semillero.

De entre los 148 proyectos realizados, RoCX Marketing fue galardonado con

el Premio a la Mejor Presentacion de Proyecto. El Premio al Mejor Proyecto
Empresarial fue otorgado por el jurado al proyecto «Palomica Lloca Producciones».
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Patrocinio #PremiosASATA

Asturgar SGR ha patrocinado un afio mas los premios otorgados por la Agrupa-
cién de Sociedades Asturianas de Trabajo Asociado y Economia Social (ASATA),
que reconocen la labor de personas y empresas destacadas por su actividad de
promocion del sector.

El evento, celebrado el 13 de octubre en el Hotel de la Reconquista de Oviedo,
destaco la implicacion de la cooperativa de transporte Transoas como mejor
empresa de economia social y el estudio digital Pokayoke como mejor proyecto
empresarial de economia social.

También se entregaron dos reconocimientos ex aequo a Juan Mari Concha y Jo-

setxo Hernandez por su contribucion a la promocion de las cooperativas y las
sociedades laborales.

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022

Patrocinio #PremioAsturmanager

El Club Asturmanager entregé el 10 de noviembre su XXVII galardén al presidente
de Total Energies, Javier Saénz de Jubera, en un acto celebrado en Oviedo. El pre-
mio reconoce la larga trayectoria profesional, capacidad de liderazgo y el empuje
y la apuesta decidida que el directivo ha realizado y realiza por Asturias.

El evento, que contd con la presencia de numerosas personalidades del mundo
empresarial y econémico asturiano, comenzé con una mesa coloquio moderada
por el director general de Asturgar SRG, Angel Rodriguez Vallina, titulada “Impacto
de la crisis energética en los mercados”. En el acto participaron, ademas de Javier
Sdenz de Jubera, la presidenta de DuPont en Espafa y Portugal y vicepresidenta
de la Federacion Asturiana de Empresarios (FADE), Angela Santianes, y el director
general adjunto de Banco Sabadell, Pablo Junceda.
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Entrega del distintivo conmemorativo

Asturgar SGR comenzd su actividad en la region el 8 de octubre de 1982 y desde
entonces se han ido integrando ano a afio nuevos socios a la entidad. Asturgar SGR
es hoy en dia una sdlida herramienta de financiacion que cuenta con la fortaleza
de mas de 1.600 empresas asturianas integradas y el respaldo de la comunidad
auténoma del Principado de Asturias y las principales asociaciones empresariales

juntos de la region.

ASATA, Ruperto Iglesias, presidente.
Ayuntamiento de Oviedo, Javier Cuesta, concejal de Economia.

A - ‘
Gijon Impulsa, Luis Diaz, director gerente. Ayuntamiento de Oviedo Gijon Impulsa FEMETAL
FEMETAL, Antonio Fernandez-Escandon, presidente. ‘

Alianzas para seguir creciendo
#Asturg arSumando Sumamos 40 Juntos @ @ 1982-2022



Camara de Avilés, Daniel Gonzalez, presidente.
Camara de Gijon, Felix Baragafio, presidente.
Valnalén, Marta Francisca Pérez, directora gerente.

Laboral Kutxa, Jesus Gonzalez Hernandez, director de zona de Laboral Kutxa.

Banco Santander, Juan Manuel Ballesteros, director comercial Asturias.

Valnalén

Sumamos 40 Juntos @ @ 1932-2022

Laboral Kutxa

Con motivo de la celebracion del 40 aniversario de la sociedad de garantia reciproca, a lo
largo del afio se han ido estrechando vinculos con entidades y asociaciones que trabajan
en la mejora y la modernizacion del tejido empresarial asturiano, y desde Asturgar SGR se ha
reconocido la implicacién con la sociedad y con su interés por dotar a las empresas asturianas
de una financiacion estable y sequra. El director general de Asturgar SGR, Angel Rodriguez
Vallina, ha hecho entrega a responsables de estas entidades del distintivo conmemorativo del
40 Aniversario de la sociedad: ASATA, Ayuntamiento de Oviedo, Banco Santander, CAmara de
Avilés, Camara de Gijén, FEMETAL, Impulsa Gijéon, Laboral Kutxa y Valnalon.

Banco Santander
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Asturgar SGR comparte con instituciones publicas y entidades

y asociaciones empresariales el objetivo de favorecer la
puesta en marcha, consolidacion y el crecimiento de las
empresas, con especial foco en las pequeias y medianas. Con

este objetivo comun, la relacion de colaboracién es continua.

En este sentido, potencia el establecimiento de acuerdos para
favorecer el crecimiento de las empresas locales y la puesta
en marcha de nuevas iniciativas empresariales, asi como

la realizacion de actuaciones conjuntas para la promocion,
difusion y apoyo a la utilizacion de las herramientas y
condiciones financieras ofrecidas por Asturgar SGR como

instrumento de financiacion.

Alianzas para seguir creciendo
#AsturgarSumando

Creacién, crecimiento y transformacion
sostenible de pymes y auténomos

Ayuntamiento de Oviedo

Asturgar SGR renové en 2022 su convenio de colaboracién con el Ayuntamien-
to de Oviedo incorporando nuevas lineas de apoyo a empresas y auténomos
entre las que destacan las destinadas a la creacion y consolidacion de nuevos
negocios con menos de 3 afios de antigliedad y la linea “Crecimiento” para
apoyar a nuevas lineas de negocio o procesos de acceso a nuevos mercados.
Se incorporaron también la linea de “Recuperacién empresarial” destinada a
mejoras productivas de las empresas, las de “Digitalizacién” e “Innovacion
Sostenible” centradas en inversiones en procesos de digitalizacion y sosteni-
bilidad respectivamente y una nueva linea de apoyo dirigida a proyectos del
sector “Cultural y Creativo”.

Durante el afio se formalizaron 37 avales a 26 empresas por un valor algo
superior a los 2 millones de euros.
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Impulsa Gijén

Asturgar SGR y Gijon Impulsa han continuado tra-
bajando en 2022 en su objetivo comun para generar
riqueza y empleo facilitando el acceso a la financia-
cién de pymes y auténomos del municipio. La mu-
tua colaboracion hace especial incidencia tanto en
la creacion de nuevas empresas como en la consoli-
dacién y el crecimiento de las ya existentes.

A'lo largo del afio Asturgar SGR concedid 74 avales
por un valor algo superior a los 5,4 millones de eu-
ros a 39 empresas del municipio. El mayor nimero
de receptoras fueron micropymes y pequefias em-
presas, con un total de 66 avales. Los principales
ambitos han sido fabricacion de productos metali-
cos, actividades administrativas y servicios socia-
les y actividades de arquitectura e ingenieria.
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Nueva colaboracion con CECAP

Asturgar SGRy la Asociacion de Empresas de Con-
sultoria y Formacion del Principado de Asturias
(CECAP Asturias) firmaron este afilo un convenio de
colaboracion en beneficio de las empresas, auté-
nomos y emprendedores pertenecientes al dmbito
de los centros de formacion para el empleo de la
comunidad auténoma.

Los asociados de CECAP Asturias tendran acceso,
con el aval de Asturgar SGR, a las mejores condi-
ciones financieras del mercado para el desarrollo
y el crecimiento de sus proyectos e iniciativas em-
presariales, con especial incidencia en el acceso
a la licitacion/contratacion publica a través de las
lineas de avales para anticipo de subvenciones fa-
cilitadas por la sociedad.

Convenio Valnalon

Asturgar SGR ha firmado un convenio de colabora-
cion con Ciudad Industrial del Valle del Nalén (Val-
nalén) con el que se formaliza la amplia colabora-
cion que las dos instituciones llevan desarrollando
desde hace afios.

En los ultimos afos, Asturgar SGR y Valnalén es-
tan colaborado en que distintos proyectos de los
sectores mas variados puedan tener una adecuada
vision financiera y acceder a la financiacion que ne-
cesitan: conservas artesanas, centros de dia, servi-
cios de ingenieria inversa con escaneado 3D, fabri-
cacioén de cerveza artesanal, lavanderias, negocios
de hosteleria 0 academias de idiomas entre otros,
son ejemplos concretos de proyectos que han ob-
tenido apoyo financiero de Asturgar SGR a partir de
un plan de empresa nacido en Valnalon.
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CAJA RURAL Wicsabance ©Sabadell & Santander arquia QR RURAL BBVA
)€ CaixaBank Triodos ® Bank bankinter. LABORAL iberCaja <& //ABANCA W cajamar

La colaboracién con las entidades financieras es un objetivo fundamental para
Asturgar SGR. De la mano de estas, Asturgar SGR refuerza la capacidad de
endeudamiento de las pymes, apuesta por su consolidacion y crecimiento y se
convierte en el aliado perfecto para afianzar negocios y posibilitar la creacion
de empleo en Asturias. Esta especial relacion permite a Asturgar SGR avanzar
en la consolidacion de su posicion como referente regional independiente en el
apoyo a la financiacion de empresas, autonomos y emprendedores.

Asturgar SGR mantiene lineas de financiacion abiertas con las entidades finan-
cieras mas relevantes de Asturias que le permiten poner a disposicion de las
empresas y auténomos productos y servicios financieros que abarcan desde
los préstamos y leasings destinados a cubrir sus necesidades de inversion,
hasta todos aquellos orientados a gestionar su circulante. En todos ellos las
empresas asturianas pueden obtener financiacion en condiciones preferentes
con el apoyo de Asturgar SGR.

Las entidades financieras nuestras aliadas

Asturgar SGR mantiene activos dieciséis convenios de colaboracién con enti-
dades financieras por un importe global de 130.000.000 € de financiacion des-
tinado al tejido empresarial asturiano. Caja Rural de Asturias, Unicaja Banco,
SabadellHerrero, Banco Santander, Arquia Banca, BBVA, Caja Rural de Gijén,
CaixaBank, Triodos Bank, Bankinter, Laboral Kutxa, Ibercaja, Abanca, Cajamar,
Aquisgran y Fiare Banca Etica.

Durante el afio 2022 la actividad de difusion y colaboracién con las entidades
colaboradoras ha sido intensa, manteniéndose vivos y activos la practica to-
talidad de los convenios suscritos. Como hitos méas destacados del afio cabe
destacar la incorporacién de Laboral Kutxa como socio protector de Asturgar
SGR, la firma de un nuevo convenio con Caixa Bank y la renovacién del convenio
existente con Caja Rural de Asturias.
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LABORAL

kutxa

Laboral Kutxa, socio protector

En 2022 la entidad financiera Laboral Kutxa se
ha incorporado a Asturgar SGR como socia pro-
tectora, después de suscribir capital por importe
de 50.000 €. Esta alianza refuerza el capital de Ia
sociedad de garantia reciproca asi como su posi-
cionamiento como referente en financiacién para
pymes y auténomos en Asturias.

Al acto de firma asistieron Eva Pando, presidenta
de Asturgar SGR, y Susana Andrés, directora co-
mercial de Laboral Kutxa.

Laboral Kutxa es una cooperativa de crédito con
maés de 60 afios de historia que desempefia su ac-
tividad financiera facilitando productos y servicios
a mas de 1.150.000 familias y empresas. Cuenta
con una red especializada en empresas, con am-
plia presencia en Aviles, Gijon y Oviedo, al servicio
del tejido productivo asturiano. El compromiso de
Laboral Kutxa es seguir colaborando con entida-
des como Asturgar SGR, en la btusqueda de nuevas
alternativas y soluciones financieras, que den res-
puesta a las demandas del mercado.
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CAJA RURAL

DE ASTURIAS

Caja Rural de Asturias,
lider de actividad en Asturgar SGR

Eva Pando, presidenta de Asturgar SGR, y Antonio
Romero, director general de Caja Rural de Asturias,
firmaron la renovacion y ampliacion del convenio
existente entre ambas entidades que pone a dis-
posicién de las empresas asturianas 30 millones
de euros destinados a financiar operaciones de in-
version, internacionalizacion e innovaciéon. Se han
incorporado al convenio las lineas de leasing y la
financiacion de impuestos y anticipo de IVA.

Durante la vigencia de este convenio de colabora-
cion se han formalizado 185 avales por valor de
13,5 millones de euros. Esta cifra, que supone un
35% de la actividad de Asturgar SGR con entidades
financieras, posiciona a Caja Rural como su prin-
cipal socio financiero y evidencia el interés comun
en apoyar y favorecer el crecimiento de empresas
y autébnomos asturianos.

Este acuerdo ha englobado también las “Lineas
ReActivate”, asi como las lineas de negocio inter-
nacional relativas a anticipos de exportaciones y
financiacién de importaciones que pueden recibir
el aval de Asturgar SGR al cien por cien con el ob-
jetivo de facilitar los proyectos de internacionaliza-
cion de las pymes asturianas.

€ CaixaBank

Nuevo Convenio con Caixa Bank

Asturgar SGR y CaixaBank han acordado un conve-
nio de colaboracion destinado a financiar operacio-
nes de inversion, internacionalizacién e innovacion
que permitan la mejora de la competitividad de las
empresas y auténomos asturianos.

El acuerdo, firmado por Angel Rodriguez Vallina,
director general de Asturgar SGR, y Celia Torio, di-
rectora comercial de CaixaBank en Asturias y Can-
tabria, abarca un importe maximo conjunto de las
operaciones que se formalicen al amparo de este
convenio de dos millones de euros.
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Recinpra

Asturgar SGR confié en nuestro proyecto de creci-
miento y nos prestd apoyo para ampliar nuestra ca-
pacidad productiva a través del préstamo iNdustria.

Inversion industrial o Pravia

COVA Equaltia

Asturgar SGR es un socio estratégico para
nuestra empresa que nos permite disponer de un
instrumento financiero adecuado que optimiza
la gestion del cobro de las subvenciones que
recibimos como Centro Especial de Empleo.

A partir de nuestra experiencia profesional, con la
ayuda de Asturgar SGR abrimos nuestro propio
centro de referencia en oftalmologia veterinaria
en Asturias.

Nuevos negocios o Gijon
Anticipo subvencion o Gijon

Perfinor

A la hora de consequir financiacién para el aco-
pio de materias primas Asturgar SGR ha sido un
apoyo fundamental.

Consolidacion Industrial o Cabonara

Nuestros socios son el mejor aval
#EXperienciaSAStul‘gal‘ Sumamos 40 Juntos @ @ 19582-2022



Academy

Contar con la conflanza de Asturgar SGR nos ha
facilitado la financiacion para culminar el plan de
crecimiento y aperturas que hemos desarrollado
en los ultimos afos.

Comercio local o Gijon
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Kids&Us Oviedo
En la apertura de nuestro primer centro Asturgar

SGR nos facilitd la financiacion y desde entonces
contamos con su asesoramiento financiero.

o Oviedo

Asesoramiento

Optica Viesques

Asturgar SGR deposité su conflanza en el proyec-
to de negocio; su compromiso y orientacion cons-
tante nos facilit6 el inicio de nuestra actividad.

Auténoma o Gijon
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Comarsa

Asturgar SGR nos ofrece las mejores condiciones
financieras para nuestras inversiones en maqui-
naria que nos permite ser mas competitivos.

O Langreo

Competitividad industrial

¢Quieres conocer
alguna de nuestras
#experienciaAstugar?
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2022:
Una ampliacion de capital
clave para el crecimiento

El escenario en el que, desde 2015, se ha venido desarrollando la actividad de la sociedad ha estado
marcado por una acusada limitacion de nuestros recursos propios, imprescindibles para sustentar una
necesaria apuesta por el crecimiento. A esta circunstancia se afiadié una situacion de recuperacion de
una profunda crisis econémica que condicionaba de manera importante la calidad del riesgo adquirido
y gestionado, limitando también la actividad avalista. La gestion de Asturgar SGR se centrd, de manera
obligada, en mantener el dificil equilibrio entre un crecimiento prudente, pero limitado por los recursos con
los que contaba para soportar el mismo.

Se abre ahora un nuevo escenario para Asturgar SGR, amparado por un incremento de recursos (amplia-
cion de capital y dotaciones al FPT) y por la implementacién de nuevas herramientas (Lineas bonificadas
gestionadas como entidad colaboradora) que nos sitla en la posicion de apostar por un crecimiento sol-
vente que pueda conducirla a un tamano que le dé mayor utilidad para las empresas asturianas y al logro
de su propio equilibrio financiero.

Partimos de una buena situacién en cuanto a ritmo de crecimiento, funcionamiento operativo y ratios in-
ternos. Sobre esa base, los proximos afios se centraran en el desarrollo de cuatro lineas estratégicas que
pretenden disefiar los cambios y mejoras necesarias a aplicar en ese periodo para alcanzar esos objetivos
de tamafo y excelencia operativa.

Mas fuertes para el reto del futuro

#AsturgarHoy

Asturgar SGR como
referente independiente de
la financiaciéon empresarial
en Asturias

La primera de ellas persigue consolidar a Asturgar
SGR como la entidad referente en apoyo indepen-
diente a la financiacion empresarial en Asturias.
Ese posicionamiento de Asturgar SGR como refe-
rente en financiacion es clave a la hora de gene-
rar traccion de las empresas hacia la herramienta,
tanto como facilitador de financiaciéon como en
nuestro papel de expertos en materia de financia-
cion empresarial.

La propuesta es continuar con la intensa labor de
comunicacion llevada a cabo en los uUltimos afnos,
reforzando mas el foco en las asociaciones empre-
sariales como punto de unién con las empresas,
profundizando en el traslado de nuestra estrategia
a las mismas y buscando a la vez mayor cercania
y presencialidad directa con pymes y auténomos,
haciendo de ellos nuestro centro de actuacion.
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Con un impacto real en el
ecosistema empresarial

En segundo lugar, Asturgar SGR debera convertir-
se en una entidad financiera con impacto en el
sistema empresarial de Asturias, solvente y fi-
nancieramente sostenible. Esta linea estratégica
combina dos objetivos vinculados entre si que se
resumen en el “crecimiento solvente”. Crecimiento
en el apoyo a las empresas y a la vez preservando
la sostenibilidad de la herramienta.

Desde el punto de vista del crecimiento, el obje-
tivo principal sera el de potenciar la prescripcion
de las entidades financieras como Unica forma de
lograr la atraccion de operaciones con unos limi-
tados recursos comerciales.

La existencia de un producto bonificado y de agil
gestion sera clave en este objetivo. Las necesa-
rias aportaciones al FPT de manera recurrente y
convenio de Reaval Autonémico contribuiran tan-
to al apoyo al crecimiento como a la solvencia de
la entidad.
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Una entidad moderna,
digital y eficaz

La apuesta por el crecimiento en actividad que fija
esta planificacion pasa necesariamente por avan-
zar en la busqueda de la eficiencia en una enti-
dad con elevadas cargas operativas y administra-
tivas y recursos materiales limitados. El objetivo
es ser una entidad moderna, digital y eficaz. Asi,
esta linea estratégica descansara en dos pilares:

En primer lugar, la digitalizacion basada en el uso
de datos (captacién, agregacién y su uso por la
organizacion), la automatizacién de procesos que
permita la liberacion de recursos con destino a ta-
reas clave y la siempre necesaria, y mas en una
entidad financiera, ciberseguridad.

En segundo lugar, sera necesario abordar una re-
estructuracion del organigrama para hacerlo mas
agil y mas centrado en el proceso de negocio y
eliminando burocracia interna; un desarrollo y ac-
tualizacion de los procedimientos internos y una
externalizacion de funciones no criticas.

Palanca para el
desarrollo regional

Por dltimo, el crecimiento en actividad de Asturgar
SGR tiene como objetivo, pero también como pa-
lanca, el posicionarse ante las distintas adminis-
traciones como una herramienta eficaz de apoyo
a la promocién econémica transversal, multisec-
torial y vertebradora del territorio a través de la
financiacion de las empresas.

Asturgar SGR debera buscar visibilidad en este
sentido poniendo en valor su contribucion a la
creacion de empresas, empleo e inversion en la
region a través de una comunicacion de sus resul-
tados en esos campos.

En paralelo, buscaréa la colaboracién con las dis-
tintas administraciones publicas nacionales,
autondmicas y locales para situarnos como la
herramienta de canalizacion de recursos para la
financiacion de empresas y auténomos.
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